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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilation 


माग II - 3- - उप -सण ( i ) 

PART II - Section 3 -- Sub- section (i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गये साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश, उपनियम आवि सम्मिलित है 
General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc ., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY 

AFFAIRS 
( Department of Legal Affairs ) 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

(विधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 31 माचं , 1978 
मा०मा०नि० 575.-- सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) 
की प्रथम मनुसूपी के आदेश 27 के नियम 1 द्वारा प्रदत्त शक्तियो 
का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार , सिविल अधिकारिता के किसी 
न्यायालय में केन्द्रीय सरकार द्वारा या उसके विरुद्ध वावों में पाव-पनो 
पौर लिखित कथनो पर हस्ताक्षर करने और उनका मस्यापन करने से 
संबंधित भारत सरकार के भूतपूर्व विधि मंत्रालय की अधिसूचना 
सं० का०नि०मा० 351, तारीख 25 जनवरी , 1958, में निम्नलिखित और 
संशोधन करती है, अर्थात : - - 

उक्त प्रधिसूचना की अनुसूची में --- 

शीर्षक " XII - सूचना और प्रसारण मंत्रालय " 
के अंतर्गत, विधमान प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित प्रविष्टियां 
अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : - - 

" मुख्य सेसर , 
उप-मुख्य सेसर, 
सेसर अधिकारी " 

[सं०फा०16( 1)/ 74-न्या०] 


New Delhi , the 31st March, 1976 
G .S. R. 575. - In exercise of the powers conferred by rule 1 
of Order XXVII of the First Schedule to the Code of Civil 
Procedure, 1908 ( 5 of 1908), the Central Government hereby 
makes the following further amendment in the notification 
of the Government of India in the late Ministry of Law 
No. S. R. O . 351, dated the 25th January , 1958, relating to the 
signing and varification of plaints and written statements in 
suits in any court of civil jurisdiction by or against the Cen 
tral Government , namely : 


In the Schedule to the said notification , under the heading 
" XII - -Ministry of Information and Broadcasting" after the 
cxisting entries, the following entries shall be inserted 
namely : 

"Chief Censor, 
Deputy Chief Censor, 
Censor Officer ". 

[ No . F. 16( 1) / 74 -Judi.] 
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भवधि के लिए जलियांवाला बाग राष्ट्रीय स्मारक का न्यासी नामित 
करती है । 


[ एफ0-23/ 38/ 76-न्यायिक 
पी० के० वसा, उप मभिव 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 1st April, 1976 


साका०नि० 576.- -सिविल प्रक्रिया संहिता, 1908 ( 1908 का 5 
की प्रथम अनुसूची के प्रावेश 27 के नियम 8 ख के बेस ( क ) प्राग 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार , भारत सरकार 
के भूतपूर्व विधि मंत्रालय की अधिसूचना मं० मा०का०नि० 1412, 
तारीख 25 नवम्बर, 1960 में निम्नलिखित और मंशोधन करती है , 
अर्थात् : 

उक्त प्रधिमूचमा की अनुसूची में 
( i) प्रासाम से संबंधित मद 2 में , उपमय ( क ) से संबंधित 

प्रविष्टि में , स्तम्भ ( 2) में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, प्रर्यात :-- - 
" श्री एम . मुकर्रम अली लस्कर , 

केन्द्रीय सरकार के स्थायी काउंसेल " । 
( ii ) नागालैण्ड से संबंधित मद 20 में , उपमय ( क ) से संबंधित 

प्रविष्टि में , स्तम्भ ( 2 ) में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, प्रति : 
" श्री एम ० मुकर्रम अली लस्कर, 
केन्द्रीय सरकार के स्थायी काउंसेल " । 


G . S. R. 577. --In exercise of the powers conferred by clause 
( 8 ) of suction ( 1) of section 4 read with sub -section (2 ) 
of section 5 of the Jallianwala Bagh National Memorial Act 
1951( 25 of 1951), the Central Government hereby nominates 
Shri O . S . Dhillon , as trustee of the Jallianwala Bagh 
National Memorial for a period of five years with effect from 
the date of issue of this Notification , 


[ F. 23 / 38 / 76-Judi.] 
P. K . DATTA, Dy. Secy . 


2. यह अधिसूचना 1 अप्रैल, 1976 से प्रवृत्त होगी । 

[फा० सं० 36 ( 16 )/ 74-म्या० ] 
पी०के० फर्या, अपर विधि सलाहकार 


नई दिल्ली, 3 अप्रैल , 1976 
साका०नि० 578. .. विवेशियों का रजिस्ट्रीकरण नियम , 1939 
को सिक्किम राज्य पर विस्तारित करने और प्रवृत्त करने के लिए 
नियमों का कतिपय प्रारूप , विदेशियों का रजिस्ट्रीकरण अधिनियम , 
1939 ( 1939 का 16 ) की धारा 3 द्वारा यथापेक्षित भारत सरकार 
के गृह मंत्रालय की अधिसूचना संख्या सा०का०नि० 42( म ) तारीख 
27 जनवरी , 1976 के अधीन भारत के राजपन्न ( पसाधारण ) भाग 2, 
बण्ड 3, उपखण्ड ( 1 ) तारीख 27 जनवरी, 1976 में , पृष्ठ 148 पर 
प्रकाशित किया गया था और उन सभी व्यक्तियों से जिमके उसके द्वारा 
प्रभावित होने की संभावना थी उस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकासन 
की तारीख से तीस दिन के भीतर प्राक्षेप और सुझाव मांगे गए थे ; 
और उक्त [ राजपत्र 5 फरवरी, 1976 को जनता को उपलब्ध करा 
दिया गया था ; 


. और उक्त नियमों के प्रारूप की बाबत जनता से कोई प्राक्षेप 
या सुझाव केन्द्रीय सरकार को प्राप्त नहीं हुए हैं ; 


G . S. R. 576, - -Inexercise of the powers conferred by clause 
(a ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule to the 
Code of Civil procedure, 1908 ( 5 of 1908) the Central Govern 
ment hereby makes the following further amendment in the 
notification of the Government of India in the lato Ministry 
of Law No. G .S. R. 1412 dated the 25th November , 1960 , 
namely : - - 

In the Schedule to the said notification : 
(i) in item 2 relating to Assam, in the entry relating to 

sub -item ( a ), in column ( 2 ), for the existing entry , 
the following ontry shall be substitutod , 

namely : 
"Shri M . Mukarran All Lasker 

Central Government Standing Counsel." 
( ii ) In item 20 relating to Nagaland , in the entry 

relating to sub -item ( a ), in column ( 2 ) for the exist 

ing cntry , the following entry shall be substituted , 
namely : 

" Shri M . Mukarram Ali Lasker 
Central Government Standing Counsel." 
2 . This notification shall come into force with effect from 
the Jst April, 1976 . 


प्रतः अब केन्द्रीय सरकार, विवेशियों का रजिस्ट्रीकरण अधिनियम , 
1939 ( 1939 का 16 ) की धारा 3 द्वारा प्रवत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए यह निवेश करती है कि विदेशियों का रजिस्ट्रीकरण नियम , 
1939 सिक्किम राज्य पर 15 अप्रैल , 1976 को विस्तारित और 
प्रवृत्त होंगे । 


[ संख्या 11031/ 1/ 75- एफ० आई० ( i) ] 


New Delhi , tho 3rd April, 1976 . 


[ F. No. 36( 16) / 74-Judi .] 
P. K . KARTHA, Additional Legal Adviser 


G .S . R . 378 . Whereas certain draft rules to extend and on 
forccthe Registration of Foreigners Rulcs, 1939, in the State of 
Sikkim, were published, as required by section 3 of the Regis 
tration of Foreigners Act, 1939 (16 of 1939 ), at page 148 of 
the Gazette of India ( Extra - ordinary ) Part II , Section 3 , sub 
section ( i), dated the 27th January , 1976 , under the notification 
of the Government of India in the Ministry of Home Affairs 

No . G . S . R . 42( E ), dated the 27th January , 1976 inviting 
objections and guggestions from all persons likely to bo affected 
thereby, within a period of thirty days from the dato of pub 
lication of that notification in the Official Gazette ; 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली, 1 अप्रैल , 1976 
साका०नि० 577. - अलियांवाला बाग राष्ट्रीय स्मारक अधि 
नियम , 1961 ( 1951 का 25 ) की धारा 5 की उपधारा ( 2 ) के 
साथ पठित धारा 4 की उप-धारा ( 1 ) के खंड ( जी ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतवद्वारा श्री जी०स० 
दिल्लों को इस अधिसूचना की आगे होने की तारीख से पांच वर्ष की 


And whereas the said Gazette was made avaiable to tho 
public on the 5th February , 1976%; 


And whereas no objections or suggestions on the said draft 
rules havo been received from the public by the Central Gov 
ernment; 
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- - 


- 


- - - - - 


Now , therefore, in cxercise of the powers conferred by sec 
tion 3 of the Registration of Foreigners Act, 1939 ( 16 of 1939 ) 
the Central Government hereby directs that the Registration of 
Foreigners Rules, 1939 , shall extend to , and come into force 
in the State of Sikkim with effect on and from the 15th 
April, 1976. 


[ No . 11011 / 1 / 75 - F.I . (i)] 


आवेश 


विषयक अधिनियम, 1948 ( 1948 का 31 ) की धारा 3 की उपधारा 
( 2 ) के खंड ( ग ), ( गग ), ( ) , ( ) और ( प ) में विनिर्दिष्ट प्रकृति 
के मादेश करने ; और ( iii ) विवेशियों विषयक मावेश, 1948 के अधीन , 
केन्द्रीय सरकार के कृत्यों को निम्नलिखित शर्तों के अधीन रहते हुए 
न्यस्त करती है, अर्थात् :- -- 

( क ) ऐसे कृत्यों का मिर्गहन करने में उक्त राज्य सरकार ऐसे 
सामान्य और विशेष निर्देशों का पालन करेगी, जो केन्द्रीय सरकार समय 
समय पर जारी करे ; और 

( ख ) इस न्यास के होते हुए भी केन्द्रीय सरकार, यदि वह किसी 
मामले में ऐसा करना ठीक समझे, उक्त कृत्यों में से किसी को स्वयं 
कर सकती है । 

[ संख्या 11011/ 1/ 75-एफ० आई० ( ii )] 

पार० ए० एस० मणि , उप सचिव 


साका०नि० 579. —विवेशियों का रजिस्ट्रीकरण अधिनियम , 1939 
( 1939 का 16 ) की धारा 6वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय 
सरकार निवेश करती है कि विवेशियों का रजिस्ट्रीकरण ( छुट ) मावेश , 
1957 15 अप्रैल , 1976 को और उससे सिक्किम राज्य पर विस्तारित 
होगा और उसमें प्रवृस होगा, तपा मागे निदेश करती है कि उक्त 
पादेश के पैरा 3 के उप-पैरा ( 3 ) में , खंड (ग ) का लोप किया जायगा । 


[ संख्या 11011/ 1/ 75-एफ०पाई० (ii) ] 


ORDER 


G .S . R . 579. - - In exercise of the powers conferred by sec 
tion 6 of the Registration of Foreigners Act , 1939 ( 16 of 
11939 ), the Central Government hereby directs that the Regis 
tration of Foreigners ( Exemption) Order , 1957 , shall extend to 
and come into force in , the State of Sikkim with effect on 
and from the 15th April , 1976 , and further directs that in 
sub- paragraph ( 3 ) paragraph 3 of the said Order , Clause 
( c ) shall be omitted. 


G . S. R . 580 . - - IT exercise of the powers conferred by clause 
( 1 ) of article 258 of the Constitution, the President , with the 
consent of the State Government, hereby cntrusts to the Gov 
croment of the State of Sikkim tho functions of tho Central 
Government (i) under rulo 3 of the Registration of Foreigners 
Rules, 1939 ; (ii) in making orders of the nature spocified in 
clauses (c ), ( cc ), ( d ), ( e ) and (t) of sub -section ( 2 ) of section 
3 of the Foreigners Act, 1946 ( 31 of 1946); and ( iii ) under 
the Forcigners Orders, 1948 , subject to the following condi 
tions, namely : - - 


( a ) that in the exercise of such functions the said State 

Government shall comply with such general or spe 
cial directions as the Central Government may from 
timo to timo issue; and 


[ No . 11011/ 1 / 75- F.I. ( ii )] 


( b ) that notwithstanding this entrustment , the Central 

Government may itself exercise any of the said func 
tions should it deem fit to do so in any caso . 


साकाomo 580.--- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 258 के 
बंड ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और राज्य सरकार 
की सहमति से सिक्किम की राज्य सरकार को , ( i ) विदेशियों का 
रजिस्ट्रीकरण नियम , 1939 के नियम 3 के अधीन , ( ii ) पिवेशियों 


[ No . 11011 / 1 / 75- F.I. ( Bi)] 
R. A. S. MANI , Dy. Secy . 


मई दिल्ली, 8 अप्रैल , 1978 
सा० का० मि० 58 1. - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , लक्ष्यद्वीप प्रशासन में डिप्टी कलेक्टर 
के पय की भर्ती की पति के विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात् : - -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ. -~- ( 1 ) इन नियमों का नाम डिप्टी कलेक्टर लक्ष्यद्वीप भर्ती नियम, 1976 है । 

( 2 ) में नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . वर्गीकरण , वेतनमान , महप्ताएं इत्यादि : - उक्त पद का वर्गीकरण , पेतनमान , नियुक्ति का तरीका, पहनाए पीर उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 3 से 13 सक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. निरईतायें. -~ वह व्यक्ति -- 

( 1 ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पली जीवित है, विवाह किया है, या 


( 2 ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


___ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीप विधि के प्रधान अनुज्ञेय है 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है । तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


4. शिथिल करने की शक्ति -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समोचीन है वहां पह, उसके लिये जो कारण हैं उन्हें 
लिपिमस फरफ और संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से, इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसो वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की पावत, भावेश 
पारा शिथिल कर सकेगी । 
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अनुसूची 
लक्ष्यदीप प्रशासन में डिप्टी कलेक्टर के पद की भर्ती के लिए नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


प्रवरण पद है 
या मप्रवरण पद 


सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती वाले उम्मीववारो से 
प्राय सीमा प्रपेक्षित शैक्षिक तपा अन्य 

योग्यताएं 


2 


-- - - - - 


- - 


रिप्टी कलेक्टर 


- - -- - - - 
लागू नहीं होता 


एक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


सामान्य केन्द्रीय मेवा रु० 650- 30- 740. 
श्रेणी- 2 , राजपत्रित । 35- 810-40 गे० 

35- 880 - 40 
1000-40 रो० 
40 - 1200 


_ 


_ _ 


__ - _ . 


_ _ 


_ _ _ __ _ 
क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की अव - भर्ती की विधि सीधी भर्ती द्वारा , यदि पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण यदि कोई विभागीय परिस्थितियां जिन में 
उम्मीदवारों के लिए घि यदि कोई हो या पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति पारा भर्ती होनी हो तो ये ग्रेस जिनसे पदोन्नति समिति हो भर्ती के लिए संघ लोक 
निर्धारित प्रायु सया 

स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति/स्थानांतरण सो उसकी संरचना सेवा प्रायोग का परा 
योग्यताएं परोन्नति विधियों से भरी जाने वाली किया जाना है 

क्या है 

मर्ग लिया जाना है 
पाले उम्मीदवारों 

रिक्तियों का प्रतिशत 
पर भी लागू 


होंगी 


10 


13 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


स्थानांतरण द्वारा प्रतिनियुक्ति 
स्थानांतरण 


11 

12 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण / स्थानो- लागू नहीं होगा 

तरण केन्द्रीय / राजकीय सरकार 
सपा केन्द्रीय शासित प्रदेश लक्ष्य 
दीप प्रशासन समेत के अन्तर्गत 
अनुरूप पदों वाले कर्मचारी 
( प्रतिनियुक्ति का समय पाम सौर 
पर तीन साल से ज्यादा नहीं होगा ) 


यदि एक कर्मचारी 
राजकीय सरकार से 
नियुक्ति के लिए 
चुना गया हो तो , 
जैसे कि संघ लोक 
सेवा प्रायोग ( परा 
मर्श से मुक्त ) 
अधिनियम 1958 
के अन्तर्गत जरूरी 


[ सं० यू० 14012/ 11/ 75- ए० एन० एल०] 

कैलाश प्रकाश , उप सचिव 


New Delhi , the 6th April, 1976 
G . s . R . 21 . In exercise of the powers conferred by proviso to article 307 of the Constitution the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of the Deputy Collector in Lakshadweep Adrolaistration namely : 

1 . Short Title and Commencement . - ( 1 ) Those rules shall be called the Deputy Collector in the Lakshadweep Administration 
Recruitment Rules, 1976. 

(2) Thoy shall come into force from the date of their publication in the official gazette . 

2. Classification , Scale of Pay Qualifications etc . - The classifications of the post, the scale of pay attached theroto , the method 
of recruitinent, qualifications and other matters relating to the said post shall be as specified in columns 3 to 13 of the schedulo hereto 
annexod . 

3. Disqualifications .- - No person, 

( 1) Who has more than ono wife living or who having a spouse living marries in any casc in which such marriage is void by 
reasons of its taking place during tho lifetime of such spouse , shall be oligiblo for appointment to the said post ; and , 


(2 ) No woman whose narriage is void by reason of the husband having a wifo living at the timeof such marriage or who has married 
a person who has a wife living at the time of such martlago , shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that tho Contral Governmentmay if satisfied that thoro are special grounds for so ordering , exempt any person from the 
operation of this rule. 

4 . Power to Relax. - - Where the Central Government is of the opinion that it is nocessary or expedient so to do , It my, by order. 
Or reasons to bo recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rulos with respect to any class or category of persons. 
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SCHEDULE 
RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF THE DEPUTY COLLECTOR IN THE LAKSHADWEEP ADMINISTRATION 


- - - 


- 


- 


Name of the post 


No. of Classification 
Posts 


Scale of Pay 


Whether Se - Age limit for Educational and other qualifica 
lection 

direct rocrults tions required for direct tocruits 
Post or non 
Selection 
Post 


- 


- - 


1 


2 


3 


4 


Deputy Collector 


One 


Not Appli - Not Applicable 

cable 


Not Applicable 


Gonei al Central Rs. 650 - 30 - 740 -35- 

Service Gro - 810 - EB- 35- 880 - 40 - 
up B Gaze- 1000- EB- 40-1200 . 

tted . 
- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 


- 


-- - - 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


Whether que and Perio ) of 
Educational quali - Probation 
fications prescribed If any 
for direct recruits 
will apply in the 
caso of promotees 


___ - - - - - - - - - - 
Method of rectt. whather In case of coctt , by promotion / If a DPC exis . Circunstances in which 

by direct recruitment or by deputation / transfer, grades what is its con - U . P . S . C . is to be consul 
promotion or by deputation from which promotion /depu - position 

ied in naking rectt. 
transfer and percentage of tation /transfer to bo made 
the vacancies to be illed 
by various methods , 


- 


8 


9 


10 


11 


13 


13 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


Not Applicablc 


2 years 


By transfer on deputation / Transfer on Deputation / Trans- Not applicable . 
transfer . 

for : Officers holding analogous 

post under the Central) 
Stato Governments and 
Union Territories including 

Lakshadweep Admn. 
( Period of deputation shall 
ordinarily not exceed 3 
years ) . 


As required under the 
Union Public Scivicc 
Commission Ex 
emption from Con 
sultation, Regula 
tion, 1958 if an 
officer from the State 
Government is selected 
for appointed. 


[ No . U 14012 /11 / 75- ANL ] 
KAILASH PRAKASH Dy. Sccy . 


वित्त मंत्रालय 

( प्राधिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , दिनाक 20 फरवरी, 1976 
सा० का० लि . 582. सविधान के अनुच्छेद 309 के परंतुकों द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने इस अधिसूचना के द्वारा इण्डिया 
सिक्यूरिटी प्रेस ( श्रेणी I व II पव ) भर्ती नियमावली 1968 मे और संसोधन करते हुए निम्नलिखित निपन बनाए हैं : प्रर्यात् 

1. ( 1 ) इन नियमो को शण्डिया सिक्यूरिटी प्रेस ( श्रेणी I व II पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली 1976 कहा जाएगा । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगे । 
___ 2. इडिया सिम्युरिटी प्रेस ( श्रेणी I II पद ) भर्ती नियमावली 1968 की अनुसूची में "ग्रुप I " के अन्तर्गत डिष्टी मास्टर के पद से सपधित मद 
और उससे समय प्रविष्टियो के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 

- - - - - - - - - -- - - - - - -- - - 


6 


3 


मेलेक्शन 


" 5 डिप्टी मास्टर 

( म्टाम्प प्रेस - 1 
करेसी नोट प्रेम 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 1300-50- 1700 

( पुप क ) ( राज - ( मंशोधित ) 
पत्रित ) 


45 वर्ष से अधिक अनिवार्य 
नही ( मरकारी ( क ) ( i ) किमी मान्यताप्राप्म विश्व . 
मेबको के संबंध में विद्यालय अथवा इसके समकक्ष 
छूट दी जा सकती संस्था से इलेक्ट्रिकन अथवा 

मैकेनिकल इंजीनिरिंग मे 
टिप्पणी - - पायु सीमा डिगरो । 

को निर्धारित करने ( ii ) किसी सरकारी विभाग प्रथया 
के लिए निर्णायक ख्याति प्राप्त वाणिज्यिक संग• 
तारीख भारत में ठन मे पर्यवेक्षी रूप मे इले 
( मण्डमान और क्ट्रिफल अथवा मैकेमिकल 
निकोबार द्वीप इजीनिरिग मे 7 वर्ष कार्य 
ममह और लक्षद्वीप करने का अनुभव । 
को छोड़कर ) । 

अथवा 
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उम्मीदवारों मे ( ब ) (i ) किसी मान्यताप्राप्त 
प्रावेदन-पक्षों की या इसके समकक्ष संस्था से 
प्राप्त करने की मुद्रण पौर सम्बद्ध देगे में 
अन्तिम तारीख डिप्लोमा । 
होगी । 

( ii ) किसी सुस्थापिन मुद्रणालय में 

पर्यवेक्षक के रूप में 8 वर्ष का 
व्यावहारिक अनुभव । 

( अन्यथा पर्याप्त रूप से अहेता 
प्राप्त उम्मीदवारो के मामले में 
संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेकाधीन महतामों में छूट 
वी जा सकती है ; अनुसूचित 
जातियो और अनुसूचित जन 
जातियों के उम्मीदवारों के 
मामले में अनुभव संबंधी प्रह 
तामों में विशेष छूट दी जा 

सकती है ) । 


- 


- - 


- 


- 


- - - -- - - - 


- 


- - 


- -- 


- - 


- 


- - 


- 


-- 


- - - 

13 


8 


11 


_ 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


2 वर्ष 


पायु - नहीं 
शिक्षा प्रहंताएं - हाँ 


पदोन्नति : 
पदोन्नति द्वारा ऐसा न होने पर डिप्टी पर्समैमेजर, इण्डिया सिक्यूरिटी वर्ग क विभागीय जैसा कि सघ लोक 
प्रतिनियुक्ति पर तबादले के प्रेम जिसकी इस ग्रेड में 3 वर्ष पदोन्नति समिति सेवा आयोग (परा 
द्वारा और दोनो के न होने पर की नियमित सेवा हो ऐसा न 

मर्श से छूट ) विनि 
मीधी भर्ती द्वारा । होने पर डिप्टी वर्स मैनेजर 

यमावली 1958 के 
जिमकी डिप्टी पर्स मैनेजर और 

अन्तर्गत प्रपेक्षित है 
एसिस्टेट वर्क्स मैनेजर 
के रूप में दोनो पदो पर 8 वर्ष 
की सेवा हो ऐमा न होने पर 
एसिस्टेंट पर्स मैनेजर , इण्डिया 
मिक्यूरिटी प्रेम जिसकी एसिस्टेंट 
वर्म मैनेजर, एसिस्टेंट मास्टर और 
सीनियर सुपरवाइजर के रूप मे 
कुल मिला कर 8 वर्ष की 
नियमित सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति पर अम्तरण - 
केन्द्रीय सरकार के अन्तर्गत समका 
पदों पर काम कर रहे अधिकारी 
या 1100- 1600 रुपए ( संशो 
धित ) के वेतनमान के पदों पर 
3 वर्ष की मेवा या 700- 1300 
रुपए ( संशोधित ) के वेतनमान के 
पदो पर 8 वर्ष की सेवा माले 
प्रधिकारी या तुल्य वेतनमान के 
अधिकारी और जिनके पास सीधी 
भी बालो के लिए निर्धारित 
महताएं हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

[ सं० फ० 3/ 54/ 75-फेरेंसी ] , 
लाज कुमार महोत्रा , भवर सचिव 


- 


-- - - 


- 


- 
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- 
MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs) 

New Delhi, the 20th February, 1976 . 
G .S .R , 582 , - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President herebymakes tho 
following rulos further to amend the India Security Press (Class I and Class II posts) Recruitment Rules, 1968 , namely = 

1. ( 1) These rulesmay be called the India Security Press ( Class I and Class 11 posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1976 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the India Security Press ( Class I and Class II posts)Recuitment Rules 1968 , under Group I" for item 5 relating ? 
to the post of Deputy Master and the entries thereto , the following shall be substituted , nemely : 

- - 
1 

7 - -- - - 

- - - - 
" 5 . Deputy Master 3 General Central Rs. 1300 - 50 - 1700 Selection Not excecding Essential : 
(Stamp Press - 1 Service Group (Revised ) 

45 years (relax . ( A ) 
Currency Note Press- 2 ) A (Gazetted ) 

able in the case. (i) Degree in Electrical 
ofGovernment or Mechanical Engineer 
servants ) 

ing from a recognised Uni 
NOTE : The cru Įversity or equivalent. 
cial date for ( ii ) 7 years experience in 
dotermining the Electrical or Mechanical 
age limit shall Engineering in a super 
be the closing visory capacity in a Govern 
date for receipt ment Department or a 
of applications Commercial Organisation of 
from candidates 

repute . 
in India (Other ( B ) 

OR 
than those in ( i) Diploma in printing and 

1 Allied Trades from a re 
Nicobar Islands cognised Institution or 
and Laksh - N cquivalent. 
dcop ). 

( it) 8 years practical experience 
C in supervisory capacity in 

a well -established printing 

house. 
(Qualification relaxable at the 

Union Public Service Com 
mission s discretion in case 
of candidates otherwise well 
qualified ; in particular the 
qualification relarding ex 
perience is regaxable in case 
of candidates belonging to 
Scheduled Castes or Scheduled 
Tribes) 


10 


11 


12 


13 


2 years 


Ago : No. Educa - 
tional Qualifica 
tions : Yes 


By promotion failing 
which by transfor on 
deputation and failing 
both by direct recruit 
mont. 


Promoion : 

Group A Do- As required under the 
Deputaty Works Manager , partmental Pro - Union Public Sevice 

India Security Press with motion Commi Corrmission (Fxemp. 
3 years regular service in ttee. 

tion from Consultation ) 
the grade failing which 

Rogulations 1958 " . 
Deputy Works Manager 
with a combined regular 
service of 8 years as De 
puty Works Manager and 
Assistant Works Manager 
failing whichAssistantWorks 
Manager , India Security 
Press , with 8 years com 
bined regular service as 
Assistant Works Manager , 
AssistantMaster and Senior 

Supervisor . 
Transfer on Deputation : 
Officers under the Central 

Government holding Ana 
logous posts or with 3 years 
service in posts in the scale 
of Rs. 1100- 1600 (Revised ) 
or 8 years service in posts 
in the scale of Rs. 700- 1300 
(Revised ) or equivalent and 
Possessing the qualifications 
prescribed for direct rc 

cruits. 
(Period of deputation shall 
not ordinarily exceed 3 
years ). 

[No. F ./5/54 /75- CY ) 
L . K . MALHOTRA, Under Secy, 
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- 


- 


- - 


- - - 


- 


( राजस्व और बैंककारी विभाग ) 
नई दिल्ली , 24 अप्रैल , 1976 

सीमा - शुल्क 
सा० का नि . 583. - - केन्द्रीय मरकार, मीमाशुल्क अधिनियम , 
1962 ( 1962 का 52) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवत्त 
शक्तियों और इस निमित्त उसे समर्थ बनाने वाली अन्य सभी शक्तियों 
का प्रयोग करते हुये , अपना यह ममाधान हो जाने पर कि ऐसा करना 
लोकहित में प्रावश्यक है, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और 
बीमा विभाग ) की निम्नलिखित अधिसूचनामों को विखंडित करती है , 
पति: - - 

सं० 64 मीमाशुरुक , तारीख 26 फरवरी , 1969 
से 89 - - सीमाशुल्क , तारीख 30 अक्तूबर, 1971 

[सं० 67/ फा० सं० 355/ 28/ 76-सीमाशुल्क 1] 


हुये , अपना यह समाधान हो जाने पर कि ऐमा करना लोक हित में 
पावश्यक है , भारत सरकार के दिन मखालय ( राजस्व विभाग ) की 
निम्नलिखित प्रधिसूचनामों को विखंडित करती हैं , अर्थात् - - - 

( 1 ) सं० 81 - - सीमा शुल्क , तारीख 16 मई , 1957 
( 2 ) मे० 89- - सीमा शुरुक , तारीख 22 फरवरी, 1958 
( 3 ) सं० 19 - -मीमा शुल्ला, नारीत्र 27 फरवरी, 1960 
( 4 ) सं० 15 -~-सीमा शुल्क , नारीख 23 जुलाई, 1960 


[i0 69/फा० में 355/ 31/ 76-सीमा शुल्क 1] 


G . S. R . 585..-- In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 25, read with sub - section ( 3 ) of section 
160 , of the Customs Act , 1962 ( 52 of 1962 ), the Central 
Government, being satisfied that it is necessary in the public 
interest so to do, hereby rescinds thc following notifications 
of the Government of India in the Ministry of Finance (De 
partment of Revenue) namely :---- 


Dopartment of Revenue and Banking 
New Delhi , the 24th April, 1976 

CUSTOMS 


( 1) No . 81 - Customs dated the 16th May, 1957 . 
( 2 ) No. 69- Customs dated the 22nd February, 1958. 
( 3) No. 19-Customs dated 1he 27th July, 1960 . 
( 4) No. 75- Customs dated the 23rd July, 1960. 

__ [ No . 69 / F. No. 355 /31 / 76- Cus.I] 


G . S . R , 583..---In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 25, of the Customs Act, 1962 ( 52 of 
1962) and all other powers hereinto enabling, the Cen 
tral Government, being satisfied that it is necessary in the 
public interest so to do , hereby rescinds the following noti 
fications of the Government of India in the Ministry of Fi 
nance ( Department of Revenue and Insurance) namely : - - 

No. 64 - Customs, dated 1he 26th February, 1969 
No . 89 - Customs , dated the 30th October , 1971 

[ No. 67 / F. No. 355 / 28 / 76. Cus.I] 


सा० का० मि . 586. — केन्द्रीय सरकार, सीमाशुल्क अधिनियम , 
( 1962 का 52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुये , अपना यह समाधान हो जाने पर कि ऐसा करमा 
लोकहित में आवश्यक है, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय के, यथास्पिति , 
( राजस्व विभाग ) या राजस्व और बीमा विभाग ) की निम्नलिखित 
मधिसूचनामों को विखंडित करती है, अर्थात् : -- . 


सा० का० मि 584. - केन्द्रीय सरकार , सीमा शुल्क अधिनियम , 
1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 की उपधारा ( ३ ) के साथ 
पठित धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों तथा इस निमित्त 
उसे समर्थ बनाने वाली अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुये, अपना 
यह समाधान हो जाने पर कि ऐसा करना लोकहित में पावश्यक है , 
पपास्थिति भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व खंड ) या वित्त 
मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की निम्नलिखित मधिमूममामों को विरित 
करती है, पर्यात् : - - 

( क ) से० 168 - सीमा शुल्क तारीख 18 दिसम्बर, 1954 
( ब ) म . 73 - सीमाशुल्क तारीख 16 मई, 1957 

[ सं० 68/फा० सं० 355/ 38/ 76 सीमाशुल्क 1] 


( 1 ) सं० 8 - सीमा शुल्क , तारीख 9 जनवरी , 1965 
( 2 ) सं० 124 - सीमा सुल्क , तारीख 20 अगस्त, 1965 
( 3 ) सं० 115 - सीमा शुल्क , तारीख 25 नवम्बर , 1967 
( 4 ) सं० 26 -- सीमा मुल्क , तारीख 1 मार्च, 1968 
( 5 ) सं० 83-- सीमा शुल्क , तारीख 28 मई, 1968 
( 6) सं० 28- -सीमा शुल्क , तारीख 22 फरवरी , 1969 
[ सं० 70/ फा० सं० 355/ 31 / 76-सीमाशुल्क 1] 

एम० जयरामण, अपर मचिव 


G . S. R . 584. --In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 25 , read with sub-section ( 3 ) of section 
160 of the Customs Act , 1962 ( 52 of 1962 ) and of all other 
powers hereunto enabling, the Central Government, being 
Batisfied that it is necessary in the public interest 80 to do , 
hereby rescinds the following notifications of the Government 
of India in the Ministry of Finance (Revenue Division ) or 
the Ministry of Finance (Department of Revenue), as the case 
may be , namely : 

( a ) No . 168- Customs dated the 18th December, 1954 . 
( b) No. 73- Customs dated the 16th May, 1957 . 

[ No. 68 / F. No. 355 / 36 /76- Cus.I] 


G. S. R. 586. - -In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 25. of the Custorms Act , 1962 ( 52 of 
1962), the Central Government, being satisfied that it is 
necessary in the public interest so to do , hereby rescinds the 
following notifications of the Government of India in the 
Ministry of Finance (Department of Revenue) or (Department 
of Revenue and Insurance ) as the casc may be, namely : 

( 1) No. 8-Customs dated the 9th January, 1965 . 
( 2) No. 124- Customs daled the 20th August, 1963 . 
(3 ) No. 115-Customs dated the 25th November, 1967 . 
( 4) No. 26 - Customs dated the 1st March, 1968. 
( 5) No. 83- Customs dated the 28th May, 1968 . 
(6 ) No. 28 - Customs dated the 22nd February, 1969 . 


सा . का . नि . 585.---केन्द्रीय सरकार, सीमा शुल्क , अधिनियम , 
1962 ( 1982 का 52 ) की धारा 160 की उपधारा ( 3) के साथ 
पठित धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 


[ No. 70 / F. No. 355 / 31 / 76- Cus. .] 

M . JAYARAMAN, Under Secy . 


- 


- 


- - - 


- 
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केन्द्रीय उत्पादणुल्क 

मा० का . नि . 588. -- केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नियम , 1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों का 
सा . का० मि . 587. - -केन्द्रीय उत्पादशुल्क नियम , 1944 के 

प्रयोग करते हुये , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम, 1944 
नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 

( 1944 का 1 ) की प्रथम अनुसूची के मव संख्या 26 क को उपमव 
केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के विन मन्त्रालय ( राजस्व और बीमा 

( 2) के अन्तर्गत पाने वाली ताम्र और साम्र मिश्रधातु की पट्टियों को , 
विभाग ) की अधिसूचना सं० 145/ 73 -- केन्द्रीय उत्पादशुल्क तारीख 

जब थे ताम्र और नाम्र मिश्रधातु के तारों में विनिर्मित हो और जिनको 
14 जुलाई , 1973 में निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात्: - - 

हार्मोनियम रोड के विनिर्माण में प्रयोग किये जाने का प्राशय हो , उन 
उक्त अधिसूचना में , अन्त में निम्नलिखित परन्तुक अन्त . स्थापित पर उदग्रहणीय सम्पूर्ण उत्पाद शुल्क मे निम्नलिखित शर्तों के अधीन रहते 
किया जायेगा, मर्थात्: -- 

हुये छूट देती है,- - 
"परन्तु जहाँ ऐसा उपयोग उत्पादन के कारखाने से भिन्न किसी स्थान 

( i) सहायक केन्द्रीय उत्पाद शुल्क कलक्टर का समाधान हो जाये 
में है, तो छूट उस स्तिथि में भी अनुज्ञेय होगी यदि -- 

कि पट्टियों को इसी प्रकार उपयोग किया जा रहा है, पौर 
(i ) केन्द्रीय उत्पादशुल्क फलक्टर के समाधानप्रद रूप में 
यह साबित हो जाता है कि ऐसे मखनिया दुग्ध पूर्ण 

( ii ) जहा ऐमी पट्टियों का विनिर्माण, हार्मोनियम रोड के विनिर्माण 

के स्थान से भिन्न स्थान पर हो रहा हो , वहीं ऐमी पट्टियों 
का आशय द्रय दुग्ध के पुनरुत्पादन हेतु उपयोग किये 

को , उनके विनिर्माण के स्थान से उस स्थान तक जहाँ हार्मो 
जाने का है , और 

नियम रीड बनाई जा रही हो , ले जाने के प्रयोजनार्थ केन्द्रीय 
( ii ) केन्द्रीय उत्पादशुल्क नियम , 1941 के अध्याय X मे 

उत्पाद शुल्क कलक्टर द्वारा विहित प्रक्रिया अपनाई जायेगी । 
उपणित प्रक्रिया अनुशान की जाती है। " 

[ अधिसूचना में 0 142176-सी० ई०/ फा० सं० 138/ 6/ 75-सी० एक्स- 4] 
[सं० 141/ 76 सी० ई० /फा० सं० 10/ 6/ 75-सी० एक्स- 1] 
जी० एम० मैगी, अवर सचिव 

एन . राजा , अवर सचिव 


CENTRAL EXCISES 
G . S . R . 387. - - In exercise of the powers confered by sub 
rule ( 1 ) of the rule 8 of the Central Rules, 1944, the Central 
Government hereby makes the following amendment in the 
notification of the Government of India in the Ministry of 

Finance ( Department of Revenuc and Insurance ) No. 145 / 73 
Central Excise dated the 14th July, 1973 , namely : 

In tho said notification , the following proviso shall be inser 
ted at the end, namely : - - 
" Provided that where such uisc is elsсwhere than in tho 

factory of production , the exemption shall also be 

_ allowable if 
(1) it is proved to the satisfaction of the Collector of Cen 

tral Excise that such skimmcd milk powder is in 
tonded for use for the regeneration of liquid milk ; 

and 
(ii) the procedure set out in Chapter X is of the Central 
Excise Rules, 1944 followed ." 

[ No. 141 / 76-CE/ F. No. 10 / 6 / 75- CX.I] 

G. S. MAINGI , Under Secy . 


G . S. R , 588.----In exercise of the powers conferred by sub 
Tule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944, the Cen 
tral Government hereby exempts strips of copper and copper 
alloys falling under sub -itom ( 2 ) of Item No . 26A of the First 
Schedule to the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 
1944 ) when manufactured from wires of coper and copper 
alloys and intended for usc in the manufacture of harmonium 
reeds, from the wholo of the duty of excise leviable thercon 
subject to the following conditions that - - 
( i) Assistant Collector of Central Excise is satisfied 

that the strips are so used ; and 


(ii) where such stripy are manufactured in a place else 

where than the place of manufacture of the harmo 
nium reeds , the procedure as prescribed by the Col 
lector of Central Excise shall be followed for tte 
purpose of movement of such strips from the placo 
of thoir manufacture to the place where the harmo 
nium reeds are made. 


[ Notification 142 / 76 CE F. No. 138 / 6 / 75 -cx 41 ] 


N. RAJA, Under Secy. 


पाणिज्य मंत्रालय 

नई दिल्ली, 5 मार्च, 1976 
सा . का० मि . 589.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करसे हुए राष्ट्रपति, वाणिज्य मंत्रालय में विस्पैच राशर 
के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाने हैं :--- 

1. संक्षिप्तशीर्षक तथा प्रारंभ : ( 1 ) ये नियम डिस्पैच राइडर ( वाणिज्य मन्त्रालय ) भर्ती नियम, 1976 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगें । 
2. पदों की संख्या , वर्गीकरण तथा घेतनमान : 

उक्त पदों की संख्या, इनका वर्गीकरण और उनमे संबद्ध वेतनमान इसके माथ संलग्न अनुमूची के स्तम्भ 1 से 4 में बताये के अनुसार होंगे । 
3. भर्ती की पद्धति, आयुमीमा तथा अन्य पहनाएं : भनी की पदति , आयुमीमा प्रर्हताएं तथा उक्त पद से संबंधित अन्य मामले उपर्युक्त अनुसूची के स्तम् 
5 से 13 में बताये गये अनुसार होगे । 
4. महताएं : यह व्यक्ति -- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या जिमका पति /जिसकी पत्नी जीवित है अथवा 
7GI/ 76 - 2 
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[ PART II - - 
- - - - - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - -- -- -- - - 

- - - - - - - - - - - - - - 

-- -- - - - - - - - - - 
( ख ) जिसने अपनी पत्नी अपने पति के जीथिल होते हुए किगी व्यकिा में विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्न का पान नही होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाये कि ऐगा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार पर लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और मा करने के लिए अन्य प्राधार मौजव हैं तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकेगी । 

5. छूट वेने की शक्ति : - जहा केन्द्रीय सरकार की यह गय है कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां बहं , इनके लिए जो कारण है उन्हें लिपिबम 
करके और संघ लोक सेवा आयोग की मलाह से इन नियमों के किमी उपबध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों के मामले में , आवेश द्वारा शिथिल कर मकेगी । 


____ 6. व्यावत्ति : - इन नियमो में कोई भी बात केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर जारी किये गये प्रादेणों के अनुमार अनुसूचित जातियों , 
अनुसूचित जनजातियो तथा अन्य विशिष्ट वर्गों के व्यक्तियों को दिये जाने वाले प्रारक्षणों तथा अन्य रियायतों पर कुप्रभाव नहीं डालेगी । 


7. निरसन तथा व्याधुत्ति : -- डिस्पैच गइटर (विदेश व्यापार विभाग ) विदेश व्यापार तथा पूर्ति मन्त्रालय भर्ती नियम , 1969 एतद्वारा निरस्त किये जाते हैं ; 


- 


- 


- 


- - 


परन्तु यदि इस तरह निरस्त किये गये नियमो के अधीन कोई प्रादेण दिया गया है या कार्यवाही की गई है तो यह आवेश अथवा कार्यवाही इन नियमों 
के तत्संबंधी उपबंधों के अंतर्गत दिए गए मम आएंगे अथवा की गई समझी जायेगी । 

अनुसूची 
- 

- --- - - - - - - - - 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतन -मान प्रवरण पद या सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती किय जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अप्रवरण पद प्रायु 

के लिए शैक्षिक तथा अन्य अपेक्षिन 

योग्यताएं 
- - - - - - - - 

- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - - - - 


अनिवार्य : 
डिस्पैच राइटर 

माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 350 रुपये । लागू नहीं होता 23 से 30 वर्ष पाटो रिक्शा ( श्री व्हीलर ) का 
वर्ग 3 ( प्रगजपत्निप्त 

देख प्राइविंग लाइमस रखता हो 
अननुमचियीय ) 

तथा बाटो रिक्शा ( श्री व्हीलर ) 
को चलाने का कम से कम तीन 
वर्ष का अनुभव हो । 
वांछनीय : 

प्राठवी कक्षा पास हो 

- . 
_ _ _ _ - - - - 
क्या मीधी भर्ती परिवीक्षा की अवधि भर्ती पद्धति , मीधी भर्ती से अथवा पदोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण से यदि विभागीय में वे परिस्थितियां जिनमे 
‘ किये जाने वाले यदि कोई हो प्रोन्नति मे प्रथया प्रतिनियुकिन मे भर्ती किये जाने पर, वे ग्रेउ जिनसे पदोन्नति ममिति भर्ती करने संघ लोक 
व्यक्तियों के लिए 

या स्थानांतरण से तथा विभिन्न पदोन्ननि/ प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण किये विद्यमान है तो इसका सेवा प्रायोग से पगमर्ण 
निर्धारित प्राय तथा पद्धतियों द्वारा भरी जानी वाली जाने हैं । 

गठन क्या है 

करना है । 
धीक्षिक योग्यताएं 

रिक्तियों की प्रनिणतता । 
पदोन्नति व्यक्तियों 
के संबंध में भी लागू 
होंगी । 
- - - - - - - - - - - - - - - 

- - -- - --- - - - - - - - - - - 
9 10 

11 ___ 12 

13 
लाग नहीं होता 

दो वर्ष स्थानांतरण द्वारा , जिसके न होने वाणिज्य मंत्रालय के ऐसे नियमित लाग नही होना लाग नहीं सुना 
पर सीधी भर्ती वाग । वर्ग 4 कर्मचारियों में से जिनके 

पाम स्तम्भ 7 में बनाई गई 
प्रहंताएं हो , विंग के ऐसे टैस्ट 
के परिणाम के आधार पर, स्थाना 
तरण द्वारा , जिसका उद्देश्य प्राटो 
रिक्शा ( ग्री व्हीलर ) के ड्राइवरों 
के लिए आवश्यक मममे जाने 
वाले कुशलता स्तर के संदर्भ में 
इस पद के लिए कुशलता को 

फिना होगा । 
_ _ _ . - .. 

[ सं0 12023/ 9/ 75-ई० 2] 
ओमप्रकाश गप्त , अवर सचिव 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


Sec . 3 (1) ] 


1093 
- = 


- _ - 


: 


- 


- - 


- 


- 


- 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 24 , 1976 /VAISAKHA 4, 1898 
- - - - - - 

- - - - - - - - 
MINISTRY OF COMMERCE 
New Delhi, the 5th March , 1976 


G . S . R . 599 - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Picsidentherchy makes the 
following rules regulating the method of recruitinent to the post of Despatch Rider in the Ministry of Commerce , namely S 

1 . Short title and Commencement : - ( 1) These rules may be called the Despatch Rider (Ministry of Commerce) Recruitment 
Ruilos , 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in tho official Gazette. 

2 . Number of posts , Classification and scale of pay : The number of the said post, classification and the scale of pay attached 
thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hcreto , 

3 . Method of recruitment, age limit and other qualifications The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 

4 . Disqualification :- - No person , - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who , having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such narriage is permissible under the personal law applicable to such 
porson and the other party to the inarriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rulo . 

5 . Power to relax : - Where the Central Government is or opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by order . for 
roans to be recorded in writing, relax any of the provisions, of these rules with respect to any class of catcgory of persons, 

6 . Saviny : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes 
and Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Governnient from 
time to time in this regard . 

7 . Roparland Saving : The Despatch Rider, (Department of Foreign Trade ), Ministry of Foreign Trade and Supply Reciuit 
ment Rules , 1969 are hereby repealed ; 

Provided that any order made or action taken under the rules so iepealed shall be deemed to have been nade or taken under the 
corresponding provisions of these rules. 

SCHEDULE 


- 


- 


Name of post 


No. of Classification 
post 


Scale of pay 


Age for direct 
recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or 
Non 
Selection 


post 


a 


- 


Despatch Rider 


23 to 30 years 


Gencral Central Rs. 260 - 350 . 
Service Class IJI 
(Non -Gazetted 
Non -Ministerial) 


Not 
applicable . 


- - - 

- . - - 
Essential : 
Possession of valid driving li 

cence for Auto Rikshaw ( Three 
wheeler ) and expcricnce of driv 
ing an Auto Rikshwa ( Thrco 
whçeler ) for at least three years . 
Desirable : A Pass in the 8th 
Standard . 

- - - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


Whather age and Period of Method of recruitment In case of recruitmcot by pro - If a Departmen - Circumstances in which 
elucational quali- probation whether by direct iecirit- motion or deputation or trans - tal Promotion Union Public Service Co 
fications prescrib - if any ment or by promotion or fer grades from which promo- Committee cxists mmission is to be con 
cd for direct re 

by doputation or transfer tion or deputation / or transfer what is its com - sulted in inaking recruit 
cruits will apply in and percentage of the va - to be made 

rostjon 

ment 
the case of promo 

cancies to be filled by 
tees various methods 

— — — — 
9 10 

13 
Not applicable . Two years By transfer, failing which By transfer on the result of a Not applicable. Not applicable. 

by direct recruitment. test in driving designed to ad 

judge suitability for the post 
wita reference to standards of 
competence considered essen 
tial in drivers of Auto -Rick 
shaw ( Three -wheeler) from 
among the regular Class IV . 
employees ofMinistry of Co 
inmerce who possess the qua 
lifications specified in 
Column 7 . 

- - - - - - — 


- 


- 


- 


[No. A - 12023 /9 /75 - E , IT ] 
O . P . GUPTA , Under Secy . 
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1 ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा ( तृप्तीय संशोधन ) 

नियमावली , 1976 है । 
( 2 ) ये मरकारी रामपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से प्रवृत्त होगे । 


2 केन्द्रीय सेवा स्थास्थ्य नियमावली, 1963 की प्रथम अनुसूची मे , 

" भाग ख - प्रतिनियुक्ति पद " के अन्तर्गत 


( क ) मारणी में उपशीर्षक "( ग ) विशेषज्ञ ग्रेड " के अन्तर्गत नई दिल्ली 

नगर पालिका से सबधित मद संख्या 3 तथा इसके मीचे की 
प्रविष्टि छोए दी जाएगी ; 


विदेश मन्त्रालय 

नई दिल्ली, 10 मार्च, 1976 
सा०का०नि० 590. - सविधान के अनुच्छेद 309 में प्रदत्त अधिकारो 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , एतद्द्वारा विदेश मन्त्रालय, प्रूफ रीडर भर्ती 
नियम , 1975 में मशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनासे है : 
यथा : 
1 ( 1 ) इन नियमो को घृफ रीडर भर्तीनियम , विवेण मनालय 

( सशोधन ) नियम , 1976 कहा जायेगा । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की निधि से लागू होगे । 
2 प्रूफ रीडर भर्ती नियम , विदेश मन्त्रालय 1975 ( आगे से इसे 

उक्त नियम कहा जायेगा ) के नियम 1 में , उप नियम ( 1 ) 

के स्थान पर निम्नलिखित उप नियम रखा जायेगा , यथा 
" ( 1 ) इन नियमो को विदेश मन्त्रालय ( प्रूफ रीडर ) भर्ती नियम 

1975 " कहा जाएगा । 
3 उक्त नियमो की अनुसूची के कालम 10 में "प्रतिनियुमित पर 

स्थानान्तरण प्रारी " के स्थान पर " प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
द्वारा या स्थानातरण द्वारा " रखा जायेगा । 

[म० 31/पी एफ / 76] 
एन० के० बी० राय , प्रवर सचिव 


( ख ) सारणी में उपशीर्षक “ ( घ ) जनरल ड्यूटी अफसर ग्रेड I " 

के अन्तर्गत नई विरुली नगर पालिका से सबधित मद संख्या 5 

सथा इसके नीचे की प्रविष्टिया छोड दी जाएंगी ; 
( ग ) सारणी मे उपशीर्षक " ( उ ) जनरल ड्यूटी अफसर ग्रेड II 

( स्नातक अधिकारी ) " के प्रतर्गत नई दिल्ली नगर पालिका से 
सयधित मद सख्या 5 मथा इसके नीचे की प्रविष्टियां छोड 
दी जाएंगी । 


[ सं० ए० 360 19/ 2/ 71 - के स्था०सेवा -3 ) ] 

के . सत्यनारायण, उप सचिन 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the 10th March , 1976 


G . S. R . 590. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 tf the Constitution, the President hereby 
makes tho following rules to amend the proof leader rcciuit 
ment rules , Ministıy of External Affairs , 1975 , namely : 
1. ( 1) These rules may be called the proof reader rec 

ruitment rules Ministry of External Allairs amend 
ment ) Rules, 1976 . 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

( Department of Health ) 

New Delhi , the 2nd April, 1976 
G . S . R . 591. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to alticle 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rues further to amend the Central 
Health Service Rules , 1963 , namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Central Health Ser 
vice (Third Amendment ) Rules, 1976 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


(2 ) They shall come into forece on tho date of their publi 

cation in the Official Gazette. 


2 . In the Central Health Service Rules, 1963, in the First 
Schedule, under the heading " Pait B Deputation Posts " , - 


2 . In rule 1 of the proof readel recruitment rules, Ministry 
of External Affairs , 1975 (hereinafter referred to as the said 
rules ), for sub- rule ( 1 ), the following sub-rule shall be subs 
tituted, namely :- - 
" (1) These rules may be called the Ministry of External 

Affairs ( Proof Reader ) Recruitment Rules, 1975. " 


( a ) under the sub - heading "( c ) Specialist Grade " in the 

Table, item 3 relating to New Delhi Municipal 
Committee and the cntry thereunder shall bo omit 
ted ; 


(b ) under the sub -heading " ( d ) General Duty Officers , 

Grade I" , in the Table , item 5 relating to New Delhi 
Municipal Committee and the entries thereunder 
shall be omitted ; 


3 . In the Schedule to the said rules , in column 10 for the 
words “ By transfer on deputation " , the words " By transfer 
on deputation or transfer " shall be substituted . 


(c ) under the sub -heading " (e ) General Duty Officers , 

Grade II ( Graduate Officers) " in the Table , item 5 
relating to New Delhi Municipal Committee and tho 
entry thereunder shall be omitted . 


[ No . 31 / PF / 76] 
N . K . B. ROY, Under Secy , 


[ F. No. 36019 / 2 / 71- CHS. III ] 
K. SATYANARAYANA , Dy. Secy . 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मत्रालय 

(स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 2 अप्रैल , 1976 
मा०का०मि . 591 - मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रवत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा केन्द्रीय स्वास्थ्य 
सेवा नियमावली, 1963 में आगे और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियमावली बनाते हैं, अर्थात् :- - 


कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

(कृषि विभाग ) 
नई दिल्ली , 3 अप्रैल , 1976 


साका०नि० 592 , - वन्य प्राणि ( संरक्षण ) अधिनियम, 1972 
( 1972 का 53 ) की धाग 3 की उपधारा ( 1 ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियो 
का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के कृषि तथा सिचाई मंत्रालय के 
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कृषि विभाग की 23 सितम्बर , 1975 की अधिसूचना सं० जे० 11012/ 12/ (53 of 1972 ) and in supersession of the notification of tho 
75 -एफ० पार० वाई० ( डब्ल्यू ० एल० एफ० ) का अधिक्रमण करते हुए Government of India in the Ministry of Agriculture and Irri 
केन्द्रीय सरकार, श्री एम० ए० शाह के स्थान पर श्री एन० डी जयाल को 

gation ( Department of Agriculture No. I. 11012 / 12 / 75- FRY 
कृषि और सिचाई मंत्रालय के कृषि विभाग में वन्य प्राणि मंरक्षण के 

( WLF) dated the 23rd September, 1975), the Central Govern 
निदेशक के पद पर नियुक्त करते हैं । 

ment hereby appoints Shri N . D . Jayal, Joint Secretary in the 
[ सं० जे०110 1 1/ 9/ 76-- एफ० प्रार०वाई ० ( एन्न्य एलएफ0 ) ] 

Ministry of Agriculure and Irrigaion (Dopartment of Agricul 
रूप राम , अधर मचिव 

ture ) as Director of Wild Life Preservation vice Shri S. A. 
MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 

Shah . 
(Department of Agriculture ) 
New Delhi , the 3rd April , 1976 

[ No . J. 11011 / 9 /76- FRY ( WLF)] 
G .S . R . 592. - In exercise of tho powcis conferred by sub 
section ( 1) of section 3 of tho Wildlifc (Protection ) Act , 1972 

RUP RAM, Under Secy. 
नई दिल्ली, 7 अप्रैल , 1976 
सा० का०नि० 593. – राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कृषि और सिचाई मंत्रालय, कृषि विभाग 
के अधीन दिल्ली दुग्ध योजना में चालक ( प्रकीर्ण कर्तव्य ) के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं . 
अर्थात : - - । 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ - - ( 1 ) इन नियमों का माम दिल्ली दूग्ध योजना चालक ( प्रकीर्ण कर्तव्य ) भर्ती नियम , 1976 है : 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : --- उक्त पद की मंख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतममान थे होगे जो इन नियमों से उपाय 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिविष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , पाय-सीमा और पहनाएं आदि : - - उक्त पद पर भर्ती की पति, भायु- सीमा , अहंताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी 
जो पूर्योक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हताएं : - वह व्यमित - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे , जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
अनशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो वष्ट किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । । 

5. शिथिल करने की शक्ति : ---जहां केन्द्रीय मरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यफ या समीचीन है, यहां वह, उसके लिए जो कारण 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग में परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की 
बावत, प्रवेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : - इन नियमों को कोई भी बात मे आरक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
समय -समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना 
अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम 
पद का नाम पत्रों की 

वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रघयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

आयु सीमा 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


5 
अचयन 


चालक ( प्रकीर्ण 

कर्तव्य ) 


___ _ 
17 साधारण केन्द्रीय सेवा , 

वर्ग 3, अराजपमित 
( अननुसचिवीय ) 


4 
260- 6- 326-4० 

रो० - 8- 350 ८० 


21 - 30 वर्ष ( मरकारी प्रावश्यक : 
सेवकों के लिए शि - ( 1 ) प्राथमिक स्तर उत्तीर्ण । 
पिलनीय ) 

( 2) पाटोमोबाइल कर्मशाला में 

कम से कम 2 वर्ष का 

अनुभव । 
( 3 ) भारी यानों के चलाने की 

विधिमान्य अनुशप्ति हो । 
( 4 ) पद के लिए उपयुक्तता 

निर्धारित करने के लिए अभि 
फल्पित यान चलाने के 
विभागीय परीक्षण में 

सफलता । 
वांछनीय : 
माध्यमिक स्तर उत्तीर्ण । 


11 


12 


13 


2 वर्ष 
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सीधे भर्ती किा जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पक्षति/ भर्ती मोघे होगी प्रान्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्सरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति · भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रति - भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित आय और नियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा प्रोन्नति / पतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा आयोग मे 
शैक्षिक अर्हताएं विभिन्न व्यक्तियों द्वारा भरी जाने जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोत्नतो मी दशा में 

याली रिक्तियों का प्रतिशत 
लाग होंगी या नहीं 
- - - - - - - -- - - - - - -- 

- - - 
- - - - - 
लागू नहीं होता शतप्रतिशत स्थानान्तरण द्वारा , स्थानान्तरण । 

___ लागु नही होता लागू नही होता 
जिगके न हो सफने पर सीधी दिल्ली दुग्ध योजना के वर्ग 4 के से 
भर्ती कारा । 

कर्मचारियों के जिनके पास कम से 
कम 2 वर्ष भारी यान चलाने की 
विधिमान्य अनुज्ञप्ति हो , पावश्यक 
समझे गए सक्षमता मानकों के 
संभक्ष में पद के लिए उपयुक्तता 
निर्धारित करने के लिए अभिकल्पित 
यान चलाने के परीक्षण के परीणाम 

पर, स्थानान्तरण । 
- - - - - - - - - - - - - - - 

[i0 16-28/ 71-एल०टी०-1] 


- - 


New Delhi, the 7th April , 1976 


G - S - R . 593 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitinent to the post of Driver (Miscellancous Duty ) in the Delhi Milk Scheme under the 
Department of Agriculture, Ministry of Agriculture and Invigation , namely : 

1. Short title and commenceniont. -- ( 1) These rules may be called the Delhi Milk Scheme Driver (Miscellancous Duty ) Recruii . 
ment Rules , 19763; 

( 2 ) They shall come into force on the datc of their publication in the Official Gazette . 

2. Number of post, classification and scale of pay. -- The number of post, its classification and the scalc of pay attached thereto , 
shall be as specified in coluinns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 

3 . Mothod of recruitment , age limit qualifications, ctc . : The method of recruitment to the said post , age limit, qualifications and 
other matters connected therewith , shall be as specified in colunas 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4. Disqualification. - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 
shall be cligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Goveinın : nt miy , if satisfied that such murriage is pormissible under the personal law applicable to such 
persor and the other party to the marriage and thereate other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 

5. Power to relax. - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may . by order . und 
for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these i ules with respect to any class or category of pçisons, 

6 . Savine - - Nothing in thyse rulcs shall affect 1099rvations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes . 
Scheduled ribs and other categories of persons in accordince with the orders issued by th : Central Government from time to time 
in this regard . 

SCHEDULE 


Name of the post 


Classification 


Scale of pay 


No . of 
posts 


Whether Age for direct 
selection recruits 
post or 
non - selection 
post 


Educational and other qualifica 

tions, required for direct rc 
cruits 


3 


4 


5 


17 


Driver (Miscella - 

Incous Duty ) 


Non 
selection 


General Centrul Rs. 260 -6 -326 -EB -8 
Service Class -III 350 , 
Non -Gazetted 
( Non - Ministerial) 


Between 21 - 30 
years (Relaxablc 
for Government 
Suryants) 


- - -- - - - 
Essential : 
( 1) Primary Standard Pass. 
( 2 ) Atleast 2 years experiencc in 

aulomobile workshop . 
(3 ) Possession of a Valid Licenco 

for driving Heavy Vehicles. 
( 4 ) Passing a departmental test 

in driving, designed to adju 

dge suitability for the post . 
Desirable : 
Middle School Standard pass 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


8 _ 


12 


13 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - --- - 
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Whether age and Period of Method of recruitincnt, Inc.lk ofrecruitment by pro - It DPC oxists ( neunistilles in which 
oducational quali- probation, whether by direct rc - mo10 . 1/depulation /transfer, what is its con U . P. S . C . Is to be Col 
fications prescribed if any ciuilment or by pro - geddes from which juomo- position 

Sultoj 
for direct re 

motion or deputalion ) tion /deputution /transfcr tu 
cruits will apply in 

transfer, and percen - be in de 
the case of pro 

tage of vacancies to be 
motees 

filled by various me. 

thods 
- - - - - - 

- - - - - 

- -- - - - - - - - 
10 
____ _ _ _ 

11 
Not applicable Two years 100 % by transler , failing Transfer : 

Not applicable Not applicable . 
which by direct recruit - Transfer on the result of a 
ment. 

test in driving designed to 
adjudge suitability for the 
post in relation to the stan 
dards of competence con 
sidered essential from 
amongst regular Class IV 
employees of Delhi Milk 
Scheme, possessing a valid 
licence for driving Heavy 
vehicle for a minimum pe 
iiod of 2 years . 

[ No. 16-28/71-LD I] 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


साकामि 594. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 और 
वर्ग 4 ( अतिरिमत पद ) ( दिल्ली दुग्ध योजना, नई दिल्ली ) भर्ती नियम , 1969 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात्: --- 

____ 1. ( 1 ) इन नियमो का नाम माधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 और वर्ग 1 ( अतिरिक्त पद ) (दिल्ली दुग्ध योजना, नई दिल्ली ) भर्ती (संशोधन ) 
नियम , 1976 है । 

2. साधारण केन्द्रीय सेवा वग 3 और वर्ग 4 ( अतिरिक्त पथ ) ( दिल्ली बुग्ध योगना , नई दिल्ली ) भर्ती नियम , 196 1 की अनुसूची में " दुग्ध टेकर 
चालक / दुग्ध वाहन चालक के पद और उसमें संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : -- 

अनुसूची 

-- - - - - - - - 
2 

___ _ _ 
यान चालक 

साधारण केन्द्रीय सेवा 320- 6- 326- 8- 390 अचयन 21 - 30 वर्ष ( मर - प्रायश्यक . 
वर्ग 3 ( प्रगजपत्रित ) 10-400 रु० 

सरकारी सेवकों के ( i ) मिडिल स्कूल स्तर अवश्य 
अननुमधिषीय 

लिए शिथिलनीय ) उत्तीर्ण होना चाहिए ; 

( ii ) उसके पास भारी यान 

चलाने की अनुज्ञप्ति अवश्य 

होनी चाहिए 
( iii ) भारी यान चलाने का 

कम से कम 3 वर्ष का 

अनुभव होना चाहिए । 
( iv ) पद के लिए उपयुक्तता 

निर्धारित करने के लिए अभि 

कल्पित यान पलाने के 
विभागीय परीक्षण में सफलता । 
वांछनीय : 
(i ) प्रर्थ सबंधित टेंकरों के चलाने 

का अनुभव ; 
(ii ) भूतपूर्व सैनिक । 


- ~~~ - ~ 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


10 


11 


12 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता । 


वर्ग 3 विभागीय प्रोप्तति 

समिति । 


( क ) पचास प्रतिशत सीधी प्रोन्नति : 
भर्तीद्वारा 

ऐसे चालक ( प्रकीर्ण कार्य ) जिन्होने 
( ख ) पचास प्रतिशत प्रोन्नति उस श्रेणी में कम से कम 3 वर्ष 

द्वारा जिसके न हो मकने सेवा की होमाधारण अंकगणित पौर 
पर सीधी भर्ती द्वारा साक्षरता परीक्षण सफल होना 

आवश्यक है । प्रोन्नति के लिए 
शैक्षिक प्रर्हता प्राथमिक स्कूल स्तर 
उत्तीर्ण व्यक्तियों के लिए शिथिल 
नीय । 


[ सं० 16-28/ 7- 71एल०डी०आई०] 

गुरदयाल मोहन, प्रवर सचिव 


1098 THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 24 , 1976 /VAISAKHA 4 , 1898 

[ PART II 
- -. : 

- - -2 - -- - -- -- - - - - - - 

- - - - - -- - - - - - - - - - - 

- - - - - 
G . S . R . 394 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Gejeral CentralServices Cl.153 III and Cl.189 IV (Additional posts ) (DelhiMilk Schenc, New Delhi) 
Rocruitment Rules, 1964 , namely :--- 

1 . (1) These rules may be called the Gcneral Central Services Class III and Class IV ( Additional posts) ( Delhi Milk Scheme, New 
Delhi) Recruitinent (Amnendment) Rules, 1976 , 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the General Contial Services ( 1३६५ III und C१५ , IV (Atitional posts ) ( Dclhi Milk Scheme, New Delhi ) 
Recruiinment Rules 1904 for the post of " M. lk Tanker DriNcr Milk Van Driver ; and the cntries relating thercto , the following shall be 
substituted , namely : -- 


2 


Heavy Vehicle Driver 


Rs . 320 - 6 - 326- 8 - 390 - 
10 - 400 . 


Non 
Solection 


General Central 
Service , Class - III 
( Non- Gazetted ) 
(Non -Ministerial) 


Belwoen21 - 30 yoar s Essential : 

( Relaxable for Go - ( i) Must LaMiddle School Stan 
vernment servants ) dard pass . 

( 11 ) Must possess licavy Vehicles 

dilv . ng licence , 
( ui) Must have experienco of dri 

ving lie - vy Vohiclos for at 

least 3 yours . 
(iv ) Passing a departmental test 

in driving designed to adjudge 

suitability for the post . 
Desirable : 
(i) Experience of driving Semi 

Articulated Tankers . 
( ii ) Ex-servicemen . 


12 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


( a ) 50 % by directrecruit- 

ment ; 
(b ) 50 % by promotion , 

failing which by 
direct recruitment . 


Promotion : 

Class II Depart - 
Drivers ( Miscellaneous duty ) mental Promo 

with at loast 3 years ser - tion Committcc . 
yice in the grade subject to 
passing simple Arithmatic 
and Literacy tost . For 
promotion , Educational 
Qualification relax .ble 10 
Primary School Standard 
Pass . 


GURDIAL MOHAN, Under Secy . 

[ No . 16 -28/ 71 - LDI] 
( याय विभाग ) 

नई दिल्ली, 8 अप्रैल, 1976 
मा०कानि0 595. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, खाद्य तथा पोषाहार बोर्ड ( वर्ग 2 
पद ) भर्ती नियम , 1968 मे और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात् : 

1. ( 1 ) छन नियमों का नाम वाध तथा पोषाहार बोर्ड ( वर्ग 2 पद ) भर्ती संशोधन नियम, 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. खाम तथा पोषाहार बोर्ड ( वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1968 की अनुसूची में , ज्येष्ठ तकनीकी सहायक /निवर्शन अधिकारी के पद से संबंधिस भव 
संख्या 1 और उससे संबद्ध प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रविष्टिया प्रत.स्थापित की जाएगी , प्रति : 


1 
2. फील्ड निरीक्षक 
( नमक को पौष्टिक 
बनाने की परि 
योजना ) 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 550- 25- 750-६०रो० लागू नहीं होता 
समूह ख (अराजपत्रित ) 30- 900-२० 

( अनमूसचिवीय ) (पुनरीक्षित ) 


30 वर्ष से अधिक नहीं प्रावश्यक : 

( सरकारी सेवको के ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
लिए शिथिलनीय ) विद्यालय की रसायन अथवा 

जीव-रमायन अथवा खाप 
प्रौधोगिकी में मास्टर की 

उपाधि या समतुल्य । 
( 2 ) खाद्य पदार्थ, पाहार अथवा 

रसायन के विश्लेषणकार्य में 
लगी किसी प्रसिद्ध प्रयोग 
शामा में विश्लेषणात्मक का 
का 2 वर्ष का अनुभव । 


- - 


- 
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- 


58 


( पम्पया सहित सम्पथियों की 

दशा में महताएं संघ लोक 
सेगा पायोग के विवेकानुसार 
शिपिल की जा सकती है ) 
बांछनीय : 
निरीक्षण कार्य विधि पौर 

खाप/ रासायनिक उद्योगों 
में क्वालिटी-नियंत्रण का 
माना 


. . 


- 


- 


- 


- - - . - - - 
10 


11 


12 


13 


_ 


_ _ - . . . 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता । 


सीधी भर्ती के लिए 
संघ लोक सेवा 
प्रायोग (परामर्श 
से छूट ) विनियम, 
1958 के अधीन 
यथापेक्षित । " 


स्थानान्तरण अथवा प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण अथवा प्रतिनियुक्ति : 
द्वारा जिसके न हो सकने पर ममतुल्य पदों पर कम से कम दो वर्ष से 
सीधी भर्ती द्वारा । 

कार्य कर रहे अधिकारी अपवा वर्ग 
3 अधिकारी जिन्होंने केन्द्रीय सर 
कार के किसी कार्यालय में 425 
700 २० वेतनमान में 5 वर्ष तक 
नियमित सेवा की हो और स्तम्भ 
7 में उल्लिखित अपेक्षित प्रर्हताएं 

स्था अनुभव रखते हों । 
टिप्पण : - प्रतिनियुक्ति की अवधि 

सामान्यतया 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


[फा० स . 1 ( 8 )/ 75-एफ एम बी 0- 1] 
के ० जी० शर्मा, अनुभाग अधिकारी (विशेष ) 


DEPARTMENT OF FOOD 
New Delhi, the 8th April, 1976 


G . S. R . 595. --- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
the following rules further to amend the Food and Nutrition Boud (Class II Posts ) Rocruitment Rulcs 1968, namely : 


makes 


1. (1) These rules may becalled the Food and Nutrition Board ( Class II Posts ) Recruitment Amendment Rules , 1976 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette , 

2 . In the Schedule to the Food and Nutrition Board (Class II Posts ) Reciuitment Rulos, 1968 after item No. 1 and entries relating 
to the post of Senior Techoical Assistant/Demonstration Officer, the following item and entries shall be inserted , namely : 


Rs. 550- 25 - 750 - EB- 
30 - 900 . (Revised ) 


Not 
applicable 


2 . Field Ins 

pector ( Salt 
Fortification 
project ) 


General Central 
Service , Group 

B, ( Non- Gazet 
ted ) (Non 
Ministerial) 


Not oxceeding Essential : 
30 years (Ro (1) Master s degree in Chemis 
laxablo for Go try of Bio -Chemistry or 
vernment Ser Food Tochnology from A 
vants ). 

rocognised University or 

equivalent . 
(it) 2 years experience in analyti. 

cal work in a laboratory 
of repute engaged in the 
analysis of foods, feeds or 

chemicals . 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union 
Public Service Commission 
in the case of candidates 
otherwise well qualified ) . 
Desirablo : 
Knowledge of Inspection pro 

cedures and quality control 
in food/ chemical industrics . 


7GI/ 76 - 3 


____ 13 
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11 

12 

_ - - - - 

_ - - - 
Not applicable. 2 years By transfer or deputa - Transfer or deputation : Not applicablc . For direct recruitment , 
tion , failing which by Oficer s holding analogous 

as required under the 
direct recruitment . posts for at least 2 years 

Union Public Service 
or Class III Officers with 

Commission ( Exemp 
5 years regular service in 

tion from Consulia 
the scale of Rs. 425 — 700 in 

tion) Regulations, 1958, " 
1 Central Government 
office and possessing re 
quisite qualifications and 
experience given in colu 

17. 
Noic : The period of depu 

tation shall ordina 
rily not exceed 3 
years . 
- --- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

[ File No. 1/ 8/ 75- FNB I) 
K . G . SHARMA, Section Officer (Spl.) 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

(परिवहम पक्ष ) 
नई दिल्ली , 5 अप्रैल , 1976 


मिलती गई , बीच रोष्ठ के पूर्वी छोर के माथ-साथ स्टेण्डल प्याईट तम 

और नब अक्षांश 17°42 3 1 5 " और देशनिर 83°24 00 " ई पर 
के बिन्दु नका और यहां से दक्षिण पश्चिम की ओर , अक्षांश , 17° 31, 
3 () " एन और देशातर 83°19 10 5 " के माय सम्पाती बिन्दु नक और 
नम एन० एन० कल्य की ओर प्रक्षण 17°41 31 . 3" एल और देशांतर 
83°17 40 2 " ६ बिन्दु पर 25, 986 फुट ( 7911 मीटर ) तक 
जाती है, तब उत्तर की और डोल्फिनमनोज ग्राम की क्रम संख्या 11 की 
पूर्वी मीमा के माथ-माथ उत्तर की भोर एफ रेखा 109 और 71 के 
मध्य डोल्फिन्मनोज ग्राम की क्रम संख्या 10 मध्य होल्फिन्मनोज 
ग्राम की क्रम मंगला 10 के अन्तर्रोधन बिन्दु तक आती है । 


सा . का . लि . 596. - केन्द्रीय सरकार , भारतीय पानन अधिनियम , 
1908( 190९ का 15 ) की धारा 5 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त 
गक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत मरकार के नौवहन और परिवहन 
मंत्रालय की अधिषना सं० मा०का०नि० 117, तारीख 1 जनवरी , 1969 
को अधिकात करते हुए घोषण करती है कि उक्त अधिनियम के प्रयोजनार्थ 
विशाखापत्तनम पमन की परिमीमानों का विस्तार निम्नलिखित प्रकार से 
होगा , अर्थात् : - - 


विशाखापत्तनम पत्तन की सीमाएं -पग्मिीमाएं । 


उत्तर : यह परिमीमा रेखा कप्पारवा प्राम ( 349 और 
139 एफ रेखाम्रो के मध्य ) के क्रम मंमया 67 के उमर-पश्चिमी 
कोने से पूर्व की प्रोर , श्रम संख्या 67 की उनरी 
परिसीमा के गाथ - साथ क्रम संख्या 67 के पूर्वी कोने तक जाती है यहाँ मे 
754 और 68 1 क रेखाग्री के मध्य बिन्दु से दक्षिण की ओर कपाग्दा और 
संचारमालेम ग्रामो के मध्य परिसीमा के माथ- माथ , 68 और 502 एफ रेखानों 
के मध्य बिन्दु तक और बहो मे पंचार पालेम की कम संख्या 42 की 
उत्सरी परिमीमा के माथ -माथ पूर्य की और 600 एफ रेखा में प्रारम्भ होकर 
और इस पग्मिीमा के माथ- साथ अल्लीपुरमवाई , विशाखापत्तनम उपनगर के 
डीएम 198 में एफ रेखा 102 ( फीट ) के अन्त तक जाती है । 


दक्षिण : एफ रेखा 109 और 71 के मध्य क्रम संख्या 11 के उत्तर 
पूर्वी बिन्दु से पश्चिम की ओर , होल्फिन्मनोज पहाड़ी के चरण से सम्पाती 
सोल्फिन्मनोज प्राम की क्रम संख्या 11, 3, 4, 2 और 1 की उमरी मीमा 
के साथ-साथ क्रम संख्या 1 की उत्तरी भीमा पर एफ रेखा 1300 के 
अन्त तक और यहां से पश्चिम की ओर उस बिन्दु तक जहाँ वह जी एम 
टी रोर का स्पर्श करती है और वहां से पुरानी जी एम टी रोड के उत्तरी 
मीमा के माथ-माथ मंख्या : मील के पत्थर सक आनी है । 

पपिचम . पुरानी जी एन टी रोड पर मच्या 2 मील के पत्थर मे 
उत्तर-पश्चिम में मान्यामट्टा की पदधली में पून्नि बिन्दु तक मामी है और 
तब उसर की ओर बागारमेट्टा के पूर्वान्त बिन्द तक और सब उतर की 
और कम्पारदा ग्राम की क्रम संख्या 87 की क्षेत्र सीमा तक एफ रेखा 139 
और 90 के मध्य कम्पारना के शेष भाग की पूर्वी सीमा के छोर बिन्दु पर 
जाकर मिलती है और तब उसर की पोर कम्पारदा ग्राम 
मी क्रम संख्या 67 पश्चिमी मीमा के माथ माथ जाती है । 


टिप्पणी - -- जहा कही मीमा ममुद्रतटी या लुगदी जान के माथ- माथ हो , 
बहा सीमा रेखा मामान्य बहतवार पर जग्न चिन्ह मे 46 मीटर ऊधी दूरी 
पर होगी । 


[ फा० म०पी जी एल- 4/ 75 ]] 
वी० द्वाराफावास , अवर सचिव 


पूर्व : यया उपरि प्रणित एक रेखा 102 के पूर्वी छोर बिन्दु मे दक्षिण 
की पोर कवारपालेम की क्रम संख्या 12 की पूर्वी मीमा के पाथ-साथ 
फोर्ट वाई विशाखापत्तनम नगनगर के टी एस संख्या 167 के दक्षिण 
पश्चिमी बिम्द तक जाती है , और वहां से पश्चिम की पोर फोर्ट 
बार्ड विशाखापसनम उपनगर के टी० एम० में0 468 की उत्तरी मीमा के 
साथ- माथ सोल्फिन्म लाज ग्राम का क्रम संख्या 9 के अलर्गेधन बिन्द 
नक पौर. वहाँ से पूर्व की ओर , फाई वाई विशाखापत्तनम उपनगर की 
टी एस मण्या 469 को दक्षिणी परिमामा के गाथ- साथ डॉल्फिनमनोज 
ग्राम की क्रम गया ) की पूर्वी मोमा के अन्तर्गेधन बिन्दु नक और वहां 
मे उत्तर की योर डाल्फिन मनीन ग्राम की क्रम मन्या 10 और 12 की 
क्षेत्र मोमा के माथ- मा फोदाई विशाखागमनम उपनगर झी टी 
एम मन्या 303 के दक्षिण पूर्वी यिन्द्र ता और वहा से उसर-पूर्व की ओर 
अक्षांश 17°42/ 31. 5 " यौर वणातर 63 19, 105" ई के साथ 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( I ransport Wing ) 
New Delhi, the 5th April, 1976 

PORTS 
G . S. R, 596.. - Iu cxercise of the powels conferred by sub 
scction ( 2 ) oſ section 5 of the Indian Ports Act, 1908 ( 15 of 
1908) and in supersession of the notification of the Govern . 
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ment of India in the Ministry of Transport and Shipping No . 

N and long 83 " 19 10 . 5 E and thence to the point 
G . S. R . 117 dated the 1st January, 1969, the Central Govern 

ut Lat. 17° 42 34. 5 " and Long 83° 24 00 " and 
ment hereby declares that the extent of the limits of the Port 

thence towaids ouih -west till the point coinciding 
of Visakhap ,itnam shall, for the purposes of the said Act, bo 

with Lt. 17° 36 30 " N and Long 83° 19 10 . 5 " 
As follows Daniely - 

and thence towards N . N . W . upto 20,986 Ft. ( 7911 

mtus ) till the point Lat. 17° 40/ 31 . 3 " N and long 
Limits of the Port of Visakhapatnam : 

83° 17 40 . 2 " E thence towards North along the 

eastern boundary of S. No. 11 of Dolphin s Nose 
“ North : A line drawn towards Fast from the North West 

village till the point of interccption of S . No. 10 of 
Corner of S . No. 67 of Kapparada Village ( between 

Dolphin , Nose village, between F lines 109 and 71 . 
F lines 349 and 139 ) along the Northern boundary 
of S. No . 67 upto the North - East Corner of the 

South : Fiom the point at the North East of S. 
S. No. 67, thence towards the south of this point 

No . 11 

between F lines 109 and 71 towards west along the 
between F lines 754 and 681 along the boundary 

northern boundary of S . Nos. 11, 3 , 4 , 2 and 1 of 
between Kappurada and Kancharapalem villages 

Dolphin s Nose village coinciding with the foot of 
till the point between F lines 68 and 502 and thence 

the Dolphin s Nose Hill, till the end of the F line 
towards East along the Northern boundary of S . No. 

1300 on the Northern boundary of S . No. 1 and 
42 of Kancharapalem commencing from the F 

Thence towards west to the point where it touches the 
Jinc 600) and along this boundary till the end of 

GNT road , and thence along thc Northcın boundary 
F line 102 ( ft) in T . S . No. 198 of Allipuram Ward , 

of the old GNT road till Mile Stone No . 2 . 
Visakhapatnam Town . 

West : Fiom the Mile Stone No. 2 on the old GNT Road 
TEast : From the point at the Eastern end of F line 102 

towards north west to the Eastern most point at the 
as described above, towards south along the Eastern 

foot of the Santhametia and thence towards north 
holindary of S . No. 42 of Kancharapalem till the 

west till the castej n -most point of Bazaar-metta and 
south west point of T . S. No . 467 of Fort Ward 

thence towards north till the field boundary of S. No . 
Visakhapatnam Town, and thence towards West 

67 of Kappaladu Villagc meeting at the corner point 
along the Northern boundary of T . S. No. 468 of 

on the Fastein houndary of remaining portion of 
Por Ward Visakhuputnam Toun till the point of 

Kapparada between F Lines 139 and 190 and thence 
interception of S . No. 9 of Dolphin s Nose village 

towards North along the western boundary of S . 
and thence towards cast along the Southern boundary 

No. 67 Kapparada Village. " 
of T . S . No . 469 of Fort Ward Visakhapatnam Town 
till the point of interception of the Eastern boundary 

Note : Wherever the boundary lies along the shore of the 
of S . No. 9 of Dolphin s Nose village and thence to 

kca oi the backwater, the houndary line shall be at a distance 
wards north along the field boundary of S . 

of 46 metres abovo high water mark at ordinary spring tides , 
No . 10 and 12 of Dolphin s Nose village upto the 
south-eastern point of T . S . No. 303 of Fort Ward 
Visakhapatnami Town and thence towards North 

[ F. No . PGL - 4 / 757 
Eust along the Eastern odge of the beach roud till 
the Scandal point coinciding with Lat- 17° 42 34 .5 " 

V . DWARAKAVAS, Under Secy , 
ला० का नि . 307 – राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छंद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , नौवहन और परिवहन मंत्रालय 
के अधीन नया तिकोरिन पत्तन में अधीक्षण इंजीनियर ( यांत्रिक ) ममह क के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनासे 
है , अर्थात् .. . 

1 मंक्षिप्त माम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमो का नाम नया तूलिफोरिन पत्तन ( अधीक्षण इजीनियर यान्त्रिक ) भर्ती नियम , 1976 है । 
( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख का प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या वर्गीकरण और वेतनमान :- - उफ पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होंगे जो इन नियमो में आबद्ध पनमूत्री के 
म्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और पहनाएं आदि . - - उक्त पद पर मनी की पद्धति, प्रायु-सीमा , पहनाएं और उससे संबंधित अन्य बाते के होगी मो 
उक्त अनुसूची में स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

1. किमी रक्षा मेवा या भारतीय रक्षा में सम्बन्धित किसी पद पर मेवा या दायित्व .-.- उस पद पर नियुक्त कोई व्यक्ति , यदि ऐमा अपेक्षित हो सो 
किसी रक्षा सेवा या भारतीय रक्षा मेवा से सम्बन्धित किमी पद पर, चार वर्ष से अन्यून अवधि के लिए जिसमें प्रणिक्षण पर व्यतीत अवधि भी , यदि कोई हो , 
मम्मिलित है, सेवा करने का दायी होगा : 

परन्तु ऐसे व्यक्ति मे - - 
( क ) नियुक्ति की तारीख से दम वर्ष की गमाप्ति के पग्मात् अन्य पूर्वोक्त भवा की अपेक्षा नहीं की जाएगी , 
( ख ) पैतालीम वर्ष की आयु पूरी करने के पश्चात् ययापूर्वोक सेवा की अपेक्षा नहीं की जाएगी । 
5 . निरहंताए .- -मट यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( स ) जिसने अपन पति या अपनी पत्नी के जीषिन हात हुए किसी व्यक्ति में विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा 

___ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार मा गमाधान हो जाए कि एंमा विवाह ऐम पत्ति और विवाह के अन्य पक्षकार का लागू ग्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति का इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेंगी । 

1. शिथिल करने की शक्ति - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावण्यक या समीचीन है, वहां वह , उसके लिए जो कारण है उन्हें 
खमल करने तथा मंध्र लोच मेथा आयोग में परामणं करके , इन नियमो के किमी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के गक्तियों या पदों की बाबत , मावेश 
द्वाग , शिथिल कर गकेगी । 

7 च्याति- -- पुन नियमों की कोई भी बात म प्रारक्षणा और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं मानेगी, मिनका पन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय-गमय पर निकाल गा प्राणों के अनुमार अनुसूचित जातिमा, अनुसूचित जनगामियो और अन्य विशेष प्रवगों के प्यक्तियों के लिए सबन्ध करना अपेक्षित है । 
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पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


अनुसूची 

अयन पद प्रथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिये के लिये शैभिक और अन्य अर्हताएं 

मायु- सीमा 


12 


लागू नहीं होता 


अधीक्षण इंजीनियर 
( योनिक ) 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 

समूह क 


1500- 60-1800- 
100- 2000 रु . 
( पुनरीक्षित ) 


पावश्यक : 
45 वर्ष से अनधिक ( i) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
( मरकारी सेवामों के विद्यालय से यौनिक इंजीनियरी 
लिए शिथिलनीय ) में उपाधि या समतुल्य । 
टिप्पण : - - प्रायु -सीमा ( ii ) तैरने हुए या तट पर के तैरने 
प्रवधारित करने की वाले यानों के अनुरक्षण प्रौर 
निर्णायक तारीख , मरम्मत का 10 वर्ष का अनुभव 
भारत में अभ्याथियों तया डॉक भोर बन्दरगाहों से 
से ( उनसे मिल जो सम्बन्ध रखने वाले यांत्रिक 
अण्डमान और निको उपस्कर से सुपरिचित होना 
बार द्वीप समूह तथा पाहिए । 
लक्षद्वीप के संघ राज्य ( iii ) किमी मान्यता प्राप्त कर्मशाला 
क्षेत्रों में है ) मावेदन में उत्तरदायी हैसियत में मोनिक 
प्राप्त करने की अन्तिम संयंत्र और उपस्कर के प्रबन्ध 
तारीख होगी । 

का अनुभव । 
( अर्हताएं, अन्यथा सुप्रहित प्रभ्यपियों 

की दशा में संभ सोक सेवा प्रायोग 
के विवेकानुसार शिक्षित की जा 
सकेंगी, विशेषतः अनुभव सम्बन्धी 
अर्हताए अनुसूचित जातियों अथवा 
अनुसूचित जनजातियों के मामले में 
शिथिल की जा मकती है ) । 


- 


- 


- - - - -- - - -- 


- -- -- 


सीधे भर्ती किये जामे परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भी सीधे होगी या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय प्राति भर्ती करने में फिन 
माले व्यक्ति के प्रवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था - भर्ती की दशा में ये श्रेणिया जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु 

मांतरण द्वारा तथा विभिम पर- प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण की संरचना लोक सेवा प्रायोग से 
मौर पौमिक मर्हताएं तियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों माएगी /किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 


- - 


- - - - 


-- 


9 


10 


___ 


11 


18 


2 वर्ष 


पायु - मही 
शैक्षिक महंताएं - हो 


12 

13 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण जिसमें लाग महीं होता स्तम्भ 10 के मीथे के 
( जिसमें प्रस्यकालिक संविदा अल्पकालिक संविदा भी सम्मिलित 

उपबंधों के साथ 
भी सम्मिलित है ) या स्थानांत . ., या स्थानांतरण या प्रोन्नति । 

पठित मंष लोक 
रण या प्रोन्नति द्वारा, पयन, फेन्द्रीय सरकार या , राज्य सरकारों 

सेवा प्रायोग ( परा 
संघ लोक सेवा प्रायोग के महापसन न्यासों तथा पम्लिक सेक्टर 

मर्श से छूट ) विनि 
परामर्श से किया जाता है , उपक्रमों के अधीन सदृश पद धारण 

यम , 1958 के 
जिसके न हो सकने पर सीधी करने वाले अधिकारी का ऐसे अधि 

अधीन यथापेक्षित । 
भर्तीद्वारा । 

कारी जिन्होंने 1100 - - 1600 
( पुनरीक्षित ) वेतनमान के या 
समतुल्य पदों पर 5 वर्ष नियमित 
सिवा की हो । ऐसे विभागीय कार्य 
पालक इंजीनियर ( योनिक ) के 
नाम पर भी विचार किया जाएगा 
जिसने उस श्रेणी में 5 वर्ष नियमित 
सेवा की हो और नियुक्ति के लिए 
उसका चयन हो जाने की दशा में पद 
प्रोन्नति द्वारा भरा गया सममा 

जाएगा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत : 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

[फा० मं० पी०ई०टी० 94/ 75 ] 
श्रीमती श्री . निर्मल , प्रवर सचिव 
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G .S . R 597 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution the President hereby makes 
the following rules regulatiog the method of recruitment to Group A post of Superintending Engineer (Mechanical) in the Post 
of the New Tuticorin , undor the Ministry of Shipping and Transport, namely , - - - 

1. Short title and connancem : 116.--- ( 1) These rulisiiy bo called the Port of New Tuticorin (Superintending Enginoer -Mechanical) 
Recruitment Rulcs, 1976 . 

(2) They shall come into force on the date of thicr publication in the Official Gazette . 

2. Number of posts , classification and scale of pay - The number of the said posts , classification and the scale of pay attached 
thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 

3 . Method of recruitment, ago limit and qualifications ctc - - The method of recruitment, age limit , qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specifled in columns 5 to 13 of the Scehdule aforesaid . 

4 . Liability to servo in any Defence Service or post connected with the Defence of India , - Any person appointed to the said post 
shall, if so roquired , be liable to serve in any Dofence Service or post connected with the Defence of India , for a period 
of not loss than four years including the period spent on training if any : 

Provided that such person 
(a ) shall not be required to serve as aforosaid after the expiry of ton years from the date a of appointment ; 
(b ) shall not ordinarlly be required to serve as aforesaid after attaining the age of forty years . 


5 . Disqualifications.-- -No peison , 
(a ) who has entered into or coutracted a marriage with a person having spouse living, or 

(b ) who having a spouso living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided thit the CentralGovernintmay if utisfied that such marriage is perinissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the in irriage and there are other grounds for so doing exempt any person from the opeia 
tion of this rule. 


6 . Power to relax .-- Where the Central Government is of opinion that it is necossary or expedient so to do, it may by order , for 
reasons to by recorded in writing and in consultation with the union Public Service Cominission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons . 


7 . Saving.- - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for candidatos belonginy 
to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
Seloction 
post or 
Non 
Sclection 
posts 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruits tions required for the direct 

recruits 


S 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


Superintending 

Engineer (Me 
chanical) 


- - - - - 
1 Goneral Central Rs. 1500 - 60 - 1800 - 100 - Not 

Şervicc Group - 2000 ( revised ) applicable 
A 


Not exceeding Essential. - 
45 years (Relax . (i) Degrco in Mochanical 
able for Govern Engineering from 
mcıt servants ) recognised University Os 
Note : - - The cru cquivalent, 
cial date for ( il ) 10 years experience in 
determining the the maintenance of and 
age limit shall be repairs to floating crafts 
the closing date afloat and ashore and 
for roccipt of should bo conversant 
applications 

with Mechanical equip 
from candidates ment pertaining to Docks 
in India (other and Harbours . 
than those in the 
union terri- ( iii) Experience of handling 
tories of the Mechanical Plant and 
Andaman and Equipmont in a responsi 
Nicobar Island blo position in a re 
and Laksha cognised workshop . 
dweer ). 


(Qualifications relaxable at 

tho Union Public Service 
Commission s discretion 
in case of candidatos 
ctherwise well qualified 
in particular the quali 
fication regarding experiences 
is rolaxable in the case of 
candidates belonging to 
Scheduled Caste or Schedul 

ed Tribes.) 
-- 


- - 


- - - - - 


. . 


. - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - . . 


- 


- 


- 


- - 


- - -- 


- - 


- - 


- 
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Whother age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by If a Departmen . Circunstances in whiclı 
oducational quali - probition . whether by direct re pro notion deputation /trans- tal Promotion Union Public Service 
fications prescribed if any cruitment or by prino - ter , grades froim which pro . Committee crists Commission is to be 
for direct recruits 

lion or by deputation motion / deputation transfer what is its com - consulted in Ilhing 
will apply in the or transfer and purcen - to be made 

position 

recrutnicit 
case of Promotces 

age of the vacancies to 
he filled by various 
methods 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - 


10 


- - - 


11 


र - - - - - 


13 


- 


- 


- 


- 


2 years 


Age : No. 
Educational Quli . 
fications ; 89. 


By transfer on deputation 

(including short -term 
contract) or transfer 
or promotion , selec 
tion being made in 
Lonsultation with the 
Union Public Ser . 
vice Commission ; fail 
ing which by dirce ! 
recruitment. 


Transfer on deputation (in - Not applicable . As required under the 
cluding short -terin contract 

Union Public Service 
or transfer or promotion . 

Commission ( Exemn 
Officers holding analogous 

tion from Consul 
posts or with 5 years re 

tation ) Regulations 
gulir service in posts in the 

1958 , read with the 
vale of Rs . 1100 - 1600 ( re 

provision under column 
vised ) or cquivalent under 

10 . 
lhe Centralor State Gover 
ninents, Major Port Trust 
and Public Sector Undel 
takings . The depart 
mental Exccutive Engineer 
( Mechanical) with 5 years 
rogular service in the grade 
Shall also be considered and 
In case he is selected 
for ppointment , the 
the post shall be treated 
as having been fill 

ed by promotion). 
( Period of deputation or con 

Iraci Shall ordinarily not 
०४ : :ed 3 years ) 
- - - - - - 

[ F. No . PET -94 /75] 
SMT. B . NIRMAL , Under Secy . 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


( अन्तर्देशीय जल परिवहन निदेशालय ) 

नई दिल्ली, 6 अप्रैल , 1976 


सा . का . नि . 598 - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवास शक्तियों का प्रयोग करते हुए नौवहन और परिवहन मंत्रालय के 
अन्तर्देशीय जल परिवहन निवेशा तय के प्रारंशिक माठन में नदो मकाई कर्ममारिवृन्द के लिए अराजावित पदों पर भर्ती को पति को विनियमिा करने वाले 
निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात्:-- 

1. मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ---( 1 ) इन नियमों का नाम - --अन्न गीय जन परियहा निदेशालय प्रादेशिर मगठा नदो मका ( कर्मचारियन्द ) 
भर्ती नियम, 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख का प्रवृत्त होगें । 
लाग होना - नियम इससे पाबन्द अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिदिए पदों को लाग होंगे । 

3. पद मण्या, वर्गीकरण और वेतनमान:--- उक्त पदों की मया, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे हागे जो उक्त अनुसूची के नम्भ 2 में 4 तक 
में विनिर्दिष्ट है । 

4 भर्ती की पद्धति , प्राय -मीमा और अन्य पहनाएं प्रादि, -- उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्राय -भीमा , पहनाएं और उनमें संबधित अन्य बाते वे होगी 
जो उक्त अनुमूली के म्नम्भ 5 मे 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 
5. निरर्हताएं - यह व्यक्ति 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति में , जिसका पति या निमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिमने अपने पनि या अपनी पत्नी के जोषित होते हुए किसी व्यक्ति में विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह में व्यक्ति के और वियाप्ट के अन्य पक्षकार का लाग स्थी र निधि के प्री पर 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है मा वह किसी व्यक्ति का इस नियम के प्रवर्तन में शूट दे सकेगी । 

6 शिथिान भरने की शक्मि : - जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रावण्यक. या ममीमीन है, वहा वह , उसके लिए जा कारण है उन्हें 
लखबस करके इन नियमो के किर्मी उपमध को विमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदो की पाबन, प्रादेग द्वाग, शिथिन कर सकगो । 

7. व्यावृत्ति.-.- इन नियमो की कोई भी बात से प्रारक्षणा और अन्य ग्यिायनो पर प्रभाव नहीं आनेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस मास में 
समय- समय पर निकाले गए श्रादणा के अनुसार अनुसूचित जातिमा , अन मुचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के विषयों के लिए युगध करना अक्षित 


- 


- - 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- -- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 
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अनुसूची 

- - - - - - - - - - - - - - 
पद का नाम 

पदो की वर्गीकरण वेतनमान चपन पर अयमा मी भी किए जाने मीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियो के 
मच्या 

अपयन पर वाले अक्तियों के लिए लिा शैक्षिक और अन्य अर्हताए 

प्राय मीमा 
- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


माघारण केन्द्रीय मेवा, 210-1- 250- 2000- 

वर्ग 4, अराजपत्रित 5-270 रु० 


चयन 


1 पाइलट निरीक्षक्ष 

( अरकाटी 
निरीक्षक ) 


40 वर्ष से अनधिक 


आवश्यक 
मभी मौममो में स्थानीय नदियो / 
नहरो मे मफाई उपाय करने 
पोर यन्त्रीकन जलयामों के मार्ग 
दर्शन करने मा 10 वर्ष का 

अनुभव । 
( 2 ) मभी मौसमो मे नदियो/नहरो 

में देगी नौकापो के बनाने 

का ज्ञान । 
( 3 ) नैरना अवश्य जानता हो । 
वाछनीय 
( 1 ) मिडिल स्तर उत्तीर्ण । 
( 2 ) मरणियो के परिवर्तनशील 

म्वरूप और स्थानीय जलमार्गों 
की अन्य दशाओ की जानकारी । 


( 3) नौकाप्रो/ डिपियो पर रहने के 

लिए उद्यत रहना चाहिए और 
स्वयं को नदी तटीय वशानो 
के अनुकूल बनाने में समर्थ 

होना चाहिए । 
- - - - - -- - - - - 


. - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


-- - 


-- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


मोघे भर्ती किए जाने परिसीमा की अवधि भर्ती की पति/भर्ती माधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भती करने में पिन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रानति द्वारा या प्रतिनियुक्ति । भर्ती की दशा में वे श्रेणियो जिमसे समिति है तो उसकी परिस्थितियो में सप 
विहित प्रायु और म्थानाम्मरण धारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थामान्तरण किया सेरममा 

लोक सेवा पायोग से 
शैक्षिक प्रईताए प्रोमतो पतियो द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
की दशा में लागू होगी 

रिक्तियो का प्रतिशत 
या नही 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

12 

13 
यो पर्षे प्रानति द्वारा,जिसके न हो मकमे प्रोन्ननिद्वारा 

वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
पर मीधी भर्तीधारा ऐसे प्रधान पाइलटो ( प्रधान -भरकाटी ) समिति जिसमे निम्न 

मे में जिन्होने उस श्रेणी में 5 व लिखिप्त होगे 
सेवा की हो । 

( 1 ) मुख्य इंजीनियर 

एवं प्रणामक --- 
अध्यक्ष 


10 
- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


नही - - - - 


( 2 ) संयुक्त निवेशक 


मयस्य 


( 3 ) प्रबर मचिय --- 

मान्य 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


-- 


-- 


-- 


-- 


- 


- - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- - - -- - - 
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1 


प्रधयन 


. 


2 प्रधान पाइलट 

( प्रधान परकाटी ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 
धर्ग 4, अराजपवित 


200- 3-206- 4. 
234-40रो० - 4 
2500 


। पाइत (अरकाटी) • साधारण रेलया सेवा 


3 पाइलट ( परकाटी ) 6 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 196- 3- 220-६०रो० - लागू नहीं होता 
वर्ग 4 अराजपक्षित 23200 


१०.७.३० ला नहीं होता 


35 वर्ष से अनधिक मावश्यक 

( 1 ) सभी माममों में स्थानीय 

नदियों नहरो मे सफाई उपाय 
करने और यन्तीकुत समयानों 
के मार्ग वर्णम करने का 6 

वर्ष का अनुभव । 
( 2 ) मभी मौममो में नदियो/ नहरी 

में देशी नौकामो के बलाने का 

झान । । 
( 3 ) तैरमा अवश्य जानता हो । 
बांछनीय 
( 1 ) मिडिल स्कूस उत्तीर्ण । 
( 2 ) सरणियो के परिवर्तनशील 

स्वरूप और स्थानीय जनमागों 

की अन्य दशामो की जानकारी 
( 3 ) मौकानो/डिषियो पर रहने के 

लिए उद्यत रहना चाहिए 

और स्वयं को नदी तटीय 
दशामो के अनुकूल बनाने में 

समर्थ होना चाहिए । 
35 मे वर्ष से अनधिक मावश्यक 

( 1 ) मदी की विशेष गति में , जिस 

पर वह भेजा जाए , ऊपर 
और नीचे चलाने वालीचिहा 
कन डिपी में मामी के रूप 

में तीन वर्ष की सेवा । 
( 2 ) सैरना अवश्य जानता हो । 
( 3) सभी मौसमो में नदियो/ महरो 

में वेशी नौकामों के चलाने 

का ज्ञान । 
वांछनीय 
( 1 ) नौपरिवह्न के योग्य मरणियो 

में सफाई उपाय करने और स्नगो 

को चिन्हाकित करने का अनुभव । 
( 2 ) प्राइमरी स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( 3 ) सरणियो के परिवर्तनशील 

स्वरूप और स्थानीय जलमागो 

की अन्य दशामों का ज्ञान । 
( 4 ) मौकाओं और रिथियो पर रहने 

के लिए उद्यत होना चाहिए 

और स्वयं को नदी तटीय 
घशात्री के अनुकस बनाने में 
समर्थ होना चाहिए । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


10 


12 


13 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, जिमके महो मकने प्रोन्नति द्वारा 
पर सीधी भर्ती द्वारा । ऐमे पाइलटों ( अरकाटी ) में से 

जिन्होंने उस श्रेणी में 4 वर्ष की 
सेवा की हो । 


वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 

ममिति जिममें निम्न 
लिखित होगे - - 
( 1 ) मुख्य इंजीनियर-- 

एवं प्रशासक - -- 
अध्यक्ष 
( 2 ) संयुक्त निदेशक -- - 

सदस्य 
( 3) प्रवर सचिव - सक्षम्य 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


स्थानान्तरण नारा जिसके महो स्थानान्तरण 
सकने पर सीधी भर्तीद्वारा । ऐसे पिलाकन मानिया में मे , जिन्हाने 

उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 


लाग नही होता 


लागू नही होता 
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5 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


4 चिन्हांफन माझी 17 माधारण केन्द्रीय सेना , 196- 3- 230-40 रो०. लाग नहीं होता 30 वर्ष से अधिक पावश्यक 
वर्ग 4, पराजपत्रित 232 50 

( 1 ) नौपरिवहन के योग्य मरणियों 

और स्तंगों को निम्हाकित करते 

का दो वर्ष का अनुभव । 
( 2 ) नैग्ना अपाय जानना हो । 
वांछनीयः 
( 1 ) सभी मौसमों मे नदियों/ नहरो 

मे देणी नौकानों के चलाने 

का ज्ञान 
( 2 ) प्राइमरी स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( 3 ) स्थानीय जलमार्गों और उनकी 

विभिन्न सरणियों की जानकारी 
( 4) नौकानों और डिधियों पर रहने 

के लिए उद्यन होना चाहिए 

और स्वयं को नदी तटीय 
दशानों के अनुकूल बनाने में 

ममर्थ होना चाहिए 
5. चिह्नांकन छाडी 34 माधारण केन्द्रीय सेया , 196- 3- 2200-40 गे - लाग नही होता 30 वर्ग में प्राधिक ग्राम : 
वर्ग 4, अराजपत्रित 

( 1 ) तैरना अपश्य जानता हो । 

छिनीय 
( 1 ) मभी मौसमों में नदियों/ नहगें 

में वेशी नौकाओं के चलाने का 

लगभग 2 वर्ष का अनुभव । 
( 2 ) स्थानीय जलमार्गों और उनकी 

विभिन्न परणियों की जानकारी 
( 3 ) नौकाओं और जिधियो पर रहने 

के लिए उद्यन होना चाहिए और 
स्वयं को नवी तटीय वशानों 
के अनुकूल बनाने में समर्थ 

होना चाहिए । 
- - - - -- - --- - - -- - - - -... 

___ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - --- - - - . - 


2325 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 

12 


1 । 


___ 10 


13 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


लाग नही होता 


दो वर्ष 


स्थानान्तरण द्वारा , जिसके न हो स्थानान्तरण : 

लागू नहीं होता 

लाग नही होता 
मकने पर मीधी भर्तीद्वारा ऐसे चिल्लाकन गाड़ियों में से जिन्होने 

उम श्रेणी में कम से कम तीन वर्ष 

सेवा की हो । 
सीधी भर्तीवारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

- - - -- - - - - - 
[फा० नं० 10 - माई ० डम्ल्यू ० टी० ( 46 )/ 74- सी ० एण्ड ई० ] 

राम कृष्ण भुम्बर , प्रवर सचिव 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


( Inland Water Transport Department) 

New Delhi, the 6th April , 1976 


G . Ş . R -598 . - In exercise of the powers conforred by the proviso to article 309 of tho Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the Non -Gazotted posts for River Conscivancy Staff in the Regional Organisation 
of the Inland Water Transport Dlroctorate of the Ministry of Shipping and Transport, namely : 

I. Short title and commencement : -- (1 ) Thcsc rules may be called the Inland Water Transport Directorate - Regional Organisation 
(River Conservancy Staff Recruitment Rules, 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 
2. Application. These rules shall apply for recruitment to the posts specified incolumn 1 of the Schedule annexed hcreto . 

3. Number , classification and scale of pay : -- The number of the said posts . their classification and scalc of pay attached therelo 
shall boas specified in columns 2 to 4 of tho said Schedule . 
7GI /76 _ 4 
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4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
connectod throwith shall be as specifird in columns 5 to 13 of the Schedule aforrsaid . 


5 . Disqualification . - No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to any ofthe said posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 19 permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of thels rule . 


6 . Power to rolax , — Where the Central Government is of opinion that it is necessity of expedient so to do , it may, by ordor , lor 
reasons to he recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect of any class of category of person or posts . 


7. Saving . – Nothing in those rules shall affect rescrvations and othor concessions required to be provided for the Scheduled Castos , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government froin time 
to time in this regard . 

SCHEDULE 


- -- - - 


- 


- 


Name of Post 


No. of Classification 
Posts 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Qualifcations required for direct 
recruits 


Whether 
selection 
post or 
nonselec 
tion post 


- - 


-- ; - . ; - -- - 


- - 


— 


— 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


4 


Sclection 


- - 
1 . Pilot Inspector 

(Arkatı Inspec 
tor ) 


- - - - - 
General Centrul Rs, 210 - 4 - 250 - EB - 5 - 

Service, Class 270 
IV , Non -Gaze 
Ited 


- - - - - - 
Not exceeding Essential : 
40 years 

(1 ) Ten years expericnce in 

carrying out conservancy mea 
sures and in piloting of 
imechanised vessels in local 
rivers / canals in all weather 

conditions. 
( 2 ) Knowledge of manoeuvring of 

country boats in rivers / canals 

in all weather conditions. 
( 3) Must know swimming , 
Desirable : 
( 1 ) Middle school pags 
(2 ) Knowledge of changing pattern 

of channels & other conditions 

of local waterways 
( 3) Should be prepared to live on 

boats / dinghies and caruble of 
adopting himself to the river 

ine conditions, 
- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- -- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 
Whether age and 
educational quali 
fications prescribed 
for direct rocrults 
will apply in tho 
case of promoteos. 


- - - - - 
Period of Method of recruitment In case of recruitment by If a DPC exists, Circumstances in which 
probation whether by direct recruit - promotion /deputation /transfer what is its com - U .P . S . C is to be consul 
if any ment or by promotion grades from which promotion position 

ted in making recruit 
or by deputation / transfer , deputation /transfor to be 

ment, 
and percentage of the made. 
vacancies to be filled by 
various methods. 


- - 


- 


- - 


10 


12 


12 


- 


13 


13 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


No 


* * - - 


2 years. 


By promotion , failing By promotion . 

Class IV De- Not applicable . 
which by direct re - From amongst Head Pilotspartmental Pro 
cruitment. 

( Pradhan Arkati) having motion Commit 

five years service in the tee consisting of 
pade. 

(1 ) Chief Engi 

noor - cum 
Administra 
tor - Chair 
man . 


( 2 ) Joint Di 

tor - Mem 

ber . 
( 3) Under Sec 

retary - -Mem 

bor . 
- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 
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2 Haad Pilot 

( Pradhan Ark 
ati) 


3 . Pilot (Arkati) 


6 
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- - - 
Gerxeral Cent - Rs.200 - 3- 206 -4 - 234 - Non -selec - Not excecding Essential - -- 
ial Service , EB -4 - 250 

tioit 

35 years (1 ) Six years expericene in 
class IV Non 

carrying out conscrvancy 
Gazetted 

measured and in piloting of 
mechanised vessels in local 
rivers /canals in all weather 

condition . 
( 2 ) Knowledge of manoeuvring 

of countı y boats in iivers / 
canals in all weather condi 

tions. 
( 3 ) Must know swimming , 
Desirable = 
( 1 ) Middle School pass. 
(2 ) Knowledge ofchanging pattern 

of channels & the conditions 

on local waterways . 
( 3 ) Should be prepared to live 

on boats/ dinghies and cap 
able of adopting himself 

to the revering conditions. 
General Cont- Rs. 196 - 3 - 220 - EB - Not Appli- Not exceeding Essontial : 
ral Service , 3 -232 

cable 

35 years ( 1) Three yoars service as Manjhy 
Class IV Non 

in a inarking dinghie oporat 
Gazetted 

ing up and down in a parti 
cular beat of the river to 

which he may be assigned , 
(2 ) Must know swimming. 
( 3 ) Knowledge of manoeuvring 

of country boats in rivers 
canals in all weather condi 

tions. 
Desirable : 
(1 ) Exporience of carrying out 

conservancy measures in navi 
gational channels and mark 
ing of snags . 

Primary School Pass. 
( 3 ) Knowledge of changing Patt 

ern of channels & other 
conditions on local water 

ways . 
(4 ) Should be prepared to live on 

boats , dinghies and capable 
of adopting hiniself to the 

riverine conditions. 
17 General Central Rs. 196 - 3 - 220 -EB - 3 - 232 Not Not exceed - Essential 
Service, Class 

Applicablo ing 30 years. ( 1 ) Two years experience of 
IV , Non 

marking of navigational cha 
Gazetted , 

nnels & snags. 
( 2 ) Must know swimming. 
Desirable . 
( 1 ) Knowledge of manocuvring 

of country boats in rivers / 
canals in all weather condi 

tions.-- - 
( 2) Primary School Pass . 
( 3) Acquaintance with the 

local waterways & their 
various channgels . 


4 . Marking 

Manjhy 


5 . Marking 

Dandy 


34 General Central Rs. 196 - 3- 220 -EB -3 -232 Not 
Service , Class 

applicablc 
IV Non 
gazotted 


( 4 ) should be prepared to live 

on boats/ dinghies and capa 
ble of adopting himself to 

to the rivering conditions, 
Not exceeding Essential.. 
30 years . ( 1) Must know swimming. 

Desirable . 
( 1) Experience of handling coud 

try boat for about two years 
in rivers / canals in all weath 

er conditions . 
( 2 ) Acquaintence with the local 

water ways and their various 

channels . 
( 3 ) Should be prepared to live 

on boats , din bies and capable 
of adopting himself to the 
riverinc conditions . 


mois . 


- , - - - - 


- - - 


- 


- 


- 
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- 


- - 


- 


- 


12 


13 


No. 


2 ycars. 


Not Applicable 


By promotion, failing 

which by direct re - 
cruitment . 


By promotion. - - . 

Class IVD. P. C . 
From amongst Pilots ( Arkati consisting of : 
having at least 4 years 
service in the grade. 

( 1 ) Chief En 

ginçer - 
cum- Ad 
ministrator 

Chairman. 
(2 ) Joint Direc 

tor -Meinber - - 
(3 ) Under Soc 

retary - Mom 


ber . 


Not applicable 


2 years 


Not Apj .licable 


Not Applicablc . 


By transfer, failing which Transfor : - Froin amongst 
boy Circct recruitinent . Marking Manjhics having 

at least thrce yeats service in 
the grade. 


Not applicable 


2 years 


By transfer, failing shich 

by direct recruitment . 


Not Applivable . 


Transfer : --fromamongst Mar - Not Applicable 
king Dandles having ati 
least two yoars service in 
the grade . 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not Applicable 


Not Applicable . 


By direct recruitment 
- - - - 


[ F. No. 10 -1WT ( 46)/74 - C & E] 
RAM KRISHAN BHUCHAR, Under Secy . 


( परिवहन पक्ष) 
नई दिल्ली 8 अप्रैल , 1976 


सा का नि० 599.-- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवस शक्तियो का प्रयोग करते हुए नौवहन और परिवहन मंशालय 
( परिवहन पक्षा ) के नौवहन समन्वय और चारिंग संगटन में मुख्य नियंत्रक , पार्टरिंग के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात्: - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम: --- ( 1 ) इन नियमो का नाम नौबहन और परिवहन मंत्रालय ( परिवहन पक्ष ) नौवहन समन्मय और नारिग संगठन 
( मुख्य नियन्त्रक , चारिग ) भर्ती नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. पद सख्या , वर्गीकरण और वेतनमानः - - उक्त पद की सख्या उमका वर्गीकरण और उसके पेसनमान बे होगे जो संलग्न अनुसूची में स्तम्भ 2 मे लेकर 
तक में विनिर्दिष्ट है । 


3. भर्ती की पद्धति , पाय मीमा और अर्हताएं आदि: - -उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , अर्हताएं पार उसमे संबंधित अन्य बाते होगी जी 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक मे विनिर्दिष्ट है । 


4. निहनाएं . -- वह व्यक्ति 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति में जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
सेवा में नियुक्ति का पान नहीं होगी : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो आये कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अमशेय है , 
और ऐसा करने के लिए विशेष प्राधार मौजूद है तो यह किसी व्यक्ति को इम नियम से प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति: -~- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां यह इसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखवर करके तथा मंघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध की मिसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की खामत प्रादेश द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 

6. ज्यावृति : - इम नियमों की कोई भी ऐसे मारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार, सारा इम 
संबंध में समय-समय पर निकाले गए प्रावणों के अनुसार अनुसूचित जाति अनुसचित जनजाति और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए, उपबंध करना 
प्रपंक्षिप्त है । 


SEC. 3 (1) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 24 , 1976 /VAISAKHA 4 , 1898 


1111 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - -- - - - 


- - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


अनुसूची 
चयन पर प्रपया 
प्रथयन पर 


सीधे भर्ती किए जाने मी भर्ती किए जाने वाले व्यमितमो 
वाले व्यक्तियो के लिये के लिए इंभिक और अन्य प्रर्हताएं 
आयु सीमा 


____ 1 


1 


_ 


2 


- 


- 


- 


मुख्य नियंत्रक 
चार्टरिंग 


_ 
सामान्य केन्द्रीय सेवा २० 2500 - 125/ 2- लाग नही रोता 
वर्ग ए 

2750 ( संशोधित ) 


50 वर्ष से अधिक न हो मावश्यक : 

( सरकारी कर्मचा - ( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
रियों के लिए छूट विधालय की मास्टर की उपाधि 

दी जा सकती है । या समतुल्य ; 
टिप्पणी: - - पायुमीमा ( ji ) नौवहन विभाग सगठन मे 
निर्धारण करने की नौवहम अथवा चारंग कार्य 
निर्णायक तिथि वह मे किमी जिम्मेवार पद पर 
होगी जो भारत में 18 वर्ष का अनुभव ( अर्हताएं 
( अंडेमान, निकोबार अन्यथा सुहित अभ्यर्थियों की 
तथा लक्षवीप मे रहने वगा में सघ लोक सेवा आयोग 
बालो को छोड़ ) कर के विवेकानुसार शिपिल 
अभ्यर्थियों से प्राबेदम की जा सकेंगी । विशेषतः 
पत्रों की प्राप्ति की अनुभव संबंधी महता में 
अंतिम तिथि ोगी । छूट दी जा सकती है यदि 

उम्मीदवार अनुसूचित जाति व 

अनुसूचित जनजाति का हो । 
वाछमीय : 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 

विधि में उपाधि या समतुल्य । 
- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


10 


13 


मीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की अवधि , भर्ती की पधनि, भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
बाल ग्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भा की दशा में ये श्रेणिया जिममे ममिति है, तो उसकी__ परिस्थितियों में मध 
विहित आयु और 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतियुक्सि /स्थानान्तरण किया सरबमा लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिक भर्हताएं /प्रोन्नतों पतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
की दशा में लागू होंगी 

रिक्सियो का प्रतिशत 
या नही । 

-- 
8 

11 

12 
2 वर्ष संघ लोक सेवा आयोग के साथ प्रतिनियुक्ति /प्रोभति पर स्थानान्तरण लागू नही होता स्तम्भ 10 के अन्तर्गत 
परामर्श से चयन, प्रतिनियुक्ति द्वारा भारतीय प्रशासन सेवा 

में उपबन्ध के साथ 
प्रोन्नति पर स्थानान्तरण द्वारा तथा केन्द्रीय श्रेणी 1 के अधिकारी 

पठित संघ लोक 
जिसके न हो सकने पर सीधे जो भारत सरकार के संयुक्त 

सेवा मायोग 
भनी द्वारा । मचिव के पद पर नियुक्ति के पास है 

( परामर्श से छूट ) 
और जिन्हें नौवहन और चार्टरिंग 

धिनियम, 1958 
कार्य का अनुभव हो । विभागीय 

में यथापेक्षित 
उप -मुख्य नियंत्रक, पार्टरिंग, जिम 
की 3 वर्ष की नियमित ग्रेड 
मेवा हो , की अभ्यर्थता पर भी 
विचार किया जायेगा और यदि 
उनका चयन हो जाता है सो 
पद को प्रोमति द्वारा भरा गया 
माना जायेगा । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि साधारणतया 
पांच वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


-. 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


[ सं० ० सी० एस० ( 126)/ 73 ) ] 

इन्द्रजीत मुरगाई, प्रवर सषिष 
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(PART II 
= = - = = - - = - - -S A S - - - - - - - - - 

- = = = - - 
( Transport Wing ) 

New Delhi, the 6th April, 1976 
G . S . R .599. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby inakes the 
following rules regulating themethod of recruitment to the post of Chief Controller of Chartering in the Shipping Coordination and Chart 
oring Organisation of the Ministry of Shipping and Transport ( Transport Wing), namely : 


1 . Short title and commenceincnt, ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Shipping and Transport ( Transport Wing ). Shipping 
Coordination and Chartering Organisation (Chief Controller of Chartering) Recruitment Rules, 1976 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . Number , classification and scale of pay . -- Tho number of the said post, its classification and the scale of pay attachod thereto , 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules, 


3 . Method of recruitment, age limit , qualifications , etc . - I he method of recruitinent, age limit, qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in colunms 5 to 13 of the said Schedule . 


4 . Disqualifications : ---No person , 
(a ) who has entered into or contracted amarriage with a person having a spouso living, or 


( b ) who having a spouso living has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible appointment to the forsaid post : 


Provided that the Central Goveroment may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 


5. Power lo relax . - - Where the Contral Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , itmay, by order, for 
reasons to be recorded in writing, and in consultation with theUnion Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons , 


6 . Saving . - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribes and other spocial catogories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 10 
time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


No . of 
Posts 


Whether 
Seloction 
post or 
non -Solec 
tion post 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruits tions required for direct le 

cruits 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


-- - 


- - - 


- 


- 


- -- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 
Chief Controller 

of Chartering 


- 
1 


General Central 

Service Gro - 
up A 


- 
Rs.2500- 125/ 2 - 
2750 ( revised ) 


- - - - 

- - -- 
Not appli. Not exceeding Essential : 
cable , 50 years (i) Master s degree of a recognis 

( Relaxable for ed University or equivalent. 
Govt . sor - ( ii ) 18 years experience in a 
vants ) . 

responsible position in Shipp 
Note : The cru ing or CharteringWork , in a 

cial date for Shipping Department/ 
determining the Organisation , (Qualifications 
ago limit will relaxable at Commisson s 
bo the closing discretion in case of can 
date for didatça otherwise well quali 

receipt of fied ; in particular , the qualifi 
applications cation rgarding oxperienco is 
from candi rolaxablo in case of candidat 
dates in India es belonging to the Scheduled 
( other than Castes or the Scheduled Tribes) . 
those in An Desirable : 
daman and Dogree in law of a recognised 
Nicobar Is University or equivalent. 
lands and 

Lakshadweep ) . 
- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


_ 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- -- - - - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of rectt. whether In case of rcctt. by promotion If a DPC oxists, Circumstances in which 
educational qua - probation by direct recit. or by deputation/ transfel , grades what is its com U . P. S . C . is to be con 
lifications prescri- if any promotion or by depu - from which promotion /de - rosition 

sulted in making 
bed for direct re tation /transfer & per- putation /liansfer to be made 

recil . 
cruits will apply 

centago of the vacan 
in the caso of pro 

cios to be fillod by 
motoes 

various 

- - - - - - 
89 

10 

11 

12 

13 


- - - - - 


- - 


- 


No 


2 years 


- Not 

applicable 


As required under the 
Union Public Service 

Commission (Exemp 
tion from Consultation ) 
Regulations , 1958 , 
read with the provision 

under Coloumn 10 . 


By transfer on deputation Transfer on deputation 

promotion, sclection Promotion.--- 
being made in consul - Officer of the I. AS. and Cen 
tation with the Union tralServices Class I eligible 
Public 

for appointinent as Joint 
Commission failing Secretary to the Govt. 
which by direct recruit of India and having ex 
nient. 

perience of Shipping or 
Chartering work. The de 
partmental Deputy Chief 
controller of chartering 
with 3 years regular service 
in the grade will also be 

considorod and in case 
ho is Seloctod for 
appointment the post 
will be treated as hav 
ing been filled by promo 

tion . 
( Period of doputation shall 

ordinarily not exceed 5 
years ) . 


[ No. ECS (126)/75 ] 
INDER JIT MURGAI, Under Secy . 


संचार मवालय 

( अनुभवण संगटन ) 

नई दिल्ली, 15 मार्च, 1976 
मा०मा०नि० 600.-- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए संचार मंत्रालय के अन्श्रवण 
मघटन में हिन्दी अनुनादक ( कनिष्ठ ) के पद पर भर्ती की पनि को विनियमन करने वाले निम्नलिखित नियम मनाते है, अर्थात् 1 - - 

1 सभिग्न नाम भौर प्रारभ -- ( 1 ) इन नियमो का नाम अनुश्रवण मण्टन, संचार मन्त्रालय ( हिन्दी अनुवादक , कनिय ) भर्ती नियम, 1975 है । 

( 2 ) ये गजपन में प्रकाशन को सारीख को प्रवृत होंग । 

2. पद -मध्या , वर्गीकरण और वतनमाम -- पद की सख्या , उसका वर्गीकरण और उसका बेसन -मान उपर्युक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में 
गिनिर्दिष्ट है । 


___ 3. नियुक्ति की पति, प्रायु सीमा , अर्हताएं प्रादि - - नियुक्ति की पद्धनि, अर्हताए और इमसे संबंधित अन्य बाते में होंगी जो उपर्युक्त अनुसूची के 
म्तम्भ 5 से 13 मे विनिर्दिष्ट है । 


4. निरर्हताए : -- वाह व्यक्ति --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
रक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा . 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो फि ऐमा करना प्राणश्यक या समीचीन है, वहा वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हे लेवगन करके इन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्मियो की बामन, आवेश द्वारा , शिपिल कर सकेगी । । 

6. म्याप्ति : -- इन नियमो की कोई भी यात एमे आरक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सबंध 
में समय समय पर निकाले गए प्रावेशो के अनुसार अनुसुचित जानियो , अनुसूचित जनजानियो और अन्य विशेष प्रत्रों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना 
अपेक्षित है । 
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- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


पदनाम 


--- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - 
1 


- हिन्दी अनुवादक 

( कनिष्ठ ) 
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IPART II. 
- - - - 

अनुसूची 
संचार मंत्रालय के अनुश्रवण संघटन में हिन्दी अनुवादक ( कनिष्ठ ) के पद के लिए भर्ती नियम 
पदों की वर्गीकरण 

पेतनमान चयन पद प्रयवा सीधीभर्ती के लिए मीधे भर्ती किये जाने वाले 
संख्या 

प्रपयन पद प्रायु सीमा व्यक्तियों के लिए अपेक्षित , 

शैक्षिक और अन्य अहंनाएं 
- - - - - - - -- - - 
2 3 4 

6 
माधारण केन्द्रीय मेवा 425-15-500-६० लागू नहीं होता 21 और 30 वर्ष के प्रावश्यक 
वर्ग 3 लिपिक वर्गीय रो० - 15- 580- 20 

बीच । 

( 1 ) किमी मान्यता प्रान विषत्र - 
( मगजपत्रित ) 700६० 

विद्यालय की उपाधि , 
जिसमें हिन्दी और अंग्रेजी 
वैकल्पिक विषय के *प में 

रहा हो । 
( 2 ) अंग्रेजी से हिन्दी और हिन्दी 

मे अंग्रेजी में अनुवाद करने का 
कम से कम दो वर्ष का अनु . 

भव । 
वांछनीय किमी एक क्षेत्रीय भाषा 

का ज्ञान । 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


क्या सीधी भर्ती कि परिवीक्षा की भर्ती की विधि - 

यदि भर्ती प्रोन्नति या स्थानान्तरण / यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
जाने वाले व्यक्तियो अवधि क्या भी सीधी भर्ती या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति द्वारा की जानी है, तो वे ममिति है तो उसकी परिस्थितियो में मंच 
के लिए विहित प्रायु या प्रतिनियुक्ति /स्थानान्सरण श्रेणियां जिममें पदोन्नतियां/ प्रनि - मंरचना 

लोक मेवा आयोग से 
पौर शैक्षणिक अर्हताएं द्वारा की जाएगी और विभिन्न नियुक्ति / स्थानालरण किया जाना है 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति / प्रति नियुक्ति 

निधियो से भरे जाने वाले पदो 
की वणा में लागू 

का प्रतिशत 
होंगी 
- - - - - - - - -- - - - - - - - -- -- -- - 

- - - - - - - - - 
___ 11 

12 
- - - - - 
मायु -- नही 

2 वर्ष प्रतिनियुमिन /स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण के मामले में लागू नहीं होता । लाग नहीं होता । 
शैक्षिक पईसा - हा 

और ऐसा न हो सकने पर सीधी केन्द्रीय मचिवालय लिपिक मेवा के 
भर्ती वाग । 

उच्च श्रेणी लिपिकों या निम्न श्रेणी 
लिपिकों में से , जिनका यथो 
स्थिति , उच्च श्रेणी लिपिक या 
निम्न श्रेणी लिपिक , के रूप में 3 
वर्ष का अनुभव हो और जिनके 
पास स्तम्भ 7 मे उपवशित 

शैक्षिक महंताएं हों । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि । 
सामान्यता : दो वर्ष जिसे प्रागे एक 
वर्ष के लिए और बढ़ाया जा 
सकेगा । 


[ सं० 1- 1 मोन ( 17 )/ 75 ] 

नूतन देय , अवर मचिव 
MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( Monitoring Organisation ) 

New Dolhi, the 15th March , 1976 
G . S . R . 600 .- - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President thereby rakes 
tho following rules regulating the method of recruitment to the post of Hindi Translator, (Junior) in the Monitoring Organisction 
Ministry of Communications, namely :-- - 

1. Short title and commencement.---(1) These rules may be called the Monitoring Organisation, Ministry of Communications ( Hindi 
Translator, Junior ) Recruitment Rules, 1975 . 


2 


SEC , 3 ( 1) ] THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 24 , 1976 /VAISAKHA 4 , 1898 1115 

- - - - 
( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Olhcial Gazette, 
2 . Niiner , clasification and scale ofpıy . - The number of the post, its classification and the scale of pay attached therсto shall be as 
specified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 

3 . Method of recruitment, age limit, qualifications ctc . — The method of recruitment to the said post, asc limit, qualifications and 
other matters connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualifications. No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the oreration of this rule . 

5, Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or cxredient so to do , it may, by order and for 
reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules in respect of any class or category of persons or the post. 

6 . Saving. - Nothing in theso rules shall affat rescrvations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by thc CentralGovernment from time to 
time in this regard . 

SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Hindi Translator ( Junior) in the Monitoring Organisation , Ministry of Communications 
Nanıc of the post No. of Classification Scale of Pay Whether Age for direct Educational and other qualif 
posts 

selection recruitmcat cations requirca for direct 
or non 

recruits 
selection 


- — 


— 


— 


post . 


1 


2 


Hindi Translator 
(Junior ). 


3 
Gencral Central Rs. 425- 15 - 500 - EB 
Servico Class 15 - 560 - 20 -700 . 
Ill-Ministerial 
Non - gazetted . 


Not 
applicable . 


- 

- - - - 

- — - - - - 
Between 21 and Essential: 
30 years. ( 1 ) Degree of a recognised 

University with Hindi and 

English as clective subjects . 
(2 ) At least 2 years expericnce 

in translation from English 

to Hindi and vice- vesra , 
Desirable ; 
Knowledge of one of the 

regional languages . 


- - - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment In the case of recruitment by If a D . P . C . cxi- Circumstances in which 
educational quali- probation whethor by direct re - promotion or transfer /depu - sts, what is its UPSC is to be consul 
fications prescri 

cruitment or by promo- tation grades from which composition . ted in making recruit 
bed for direct rc tion or by deputation - promotion or transfor /depu 

ment, 
cruits will apply 

transfer and the percen - tation to be made . 
in the case of pro 

tage of the vacancios to 
motees /deputa 

be filled by various 
tlonists /transferces 

methods . 
9 10 

11 12 

13 
Age - No 

2 Years . By deputation /transfer In case of dcputation /transfer, Not Applicable , Not Applicable. 
Educational 

falling which by direct selection from Upper 
Qualifications 

recruitment, 

Division Clerks or Lower 
Yes. 

Division Clerks of the Con 
tral Secretariat Clerical 
Service with 5 ycars service 
as Upper Division Clerk 
or , as the case may be, Lo 
wer Division Clerk and pos 
sessing educational quali 
fications indicated in col 

lumn 7 . 
Period of deputation : 
Normally two years which 
may be extended by another 
one year , 

(No. 1-Mon ( 17)/75) 
NUTAN DEVA , Under Secy . 


रेल मन्त्रालय 

( TAH it ) 

of fat, 31 FN , 1976 
177077 of 801 . - toista *# T", reta + afufa49 , 1890 ( 1890) $19) 1 To 47 TTT 1777 T 
रेहु टेरिफ नियम, 1960 में और मशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् - - 

1 ( 1 ) 57 funt FT FTA 5tfey ( urgent Fortwa ), f , 1976 ; 


TTT FIT TH # TATTO, 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


मेर भव्य नवोट या पश्चात् बिन्ने नाच जिनके चार प्रमैटिश 
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- - - 

- - -- - - - - - 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीम्म को प्रवृन होगे । 
2. रेल रेड टैरिफ नियम, 1960 में , अध्याय iii की मारणो iii - - पेट्रोलियम और अन्य ज्वलनशील द्रव्य , वर्ग क - - ( ऐमे द्रव जिनके वाष्प 21. 4 मेंटी ग्रेड 
से कम पर प्रज्वलित होती है ) - - अन्य ज्वलनशील द्रव मे , आइलीन मद और उससे सम्बद्ध प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रविष्टिया 
मन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात :- - 

_ - - - 
द्रव का नाम 

माधारण वर्गीकरण भार/ या गी सी भार शर्ते टिपणिवा पकिंग (नियम 307 भी देखिए ) 

- - - - - - - जिनके अधीन वैगन भार दरे 
कम मात्रा वैगनों में भर लागू होती हैं । 

- - - - - - - - - - - -- - - - - 

बी जी एम जी एन जी 
-- 

- - - - 


_ 


_ 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


5 


- - 


- 


- 


- 


प्रार्थो जाइलीन 


110 


105 


100 


55 


( 1 ) लकड़ी के गेमे केमो में , जिसमें 

महपन या भूमे को कोरले के 
पूरे , लकड़ी की गन, बडिया या 
बालू में मिला कर भरा गया हो , 
मीधे खड़े पत्थर के जारों या काच 
की डाट वाली बोतलों में 0 . 45 
किलो ग्राम वाली बोतलों में भरते 

ममय , प्रति केम एक जार या 
बोतल या प्रति केम 27 . 27 लीटर 
तक सीमित मात्रा । 
( 2) कठोर धातु के केनो या मों 

प्रत्येक केन में 0 . 09 - लीटर 
पौर प्रत्येक ड्रम में 295 . 48 
लीटर सफ मीमित मात्रा । 
[सं० 75 टी० जी० 4/ 21/ 2] 

ए० एल० गुप्ता , मचिव 


- 


- - - 


- 


- 


- 


--- 


- - 


- 


- 


- 


- 


NISTRY OF RAILWAYS 

( Rallway Board) 

New Delhi, the 31st March , 1976 
G . S . R . 601 . -.-In exercise of the powers conferred by section 47 of the Indian Railways Act, 1890 ( 9 of 1890 ). the Central Go 
vernment hereby makes the following rules further to amend the Railways Red Tariff Rules , 1960 , namely : 

1 . (1 ) These rules shall be called tho Railways Red Tariff ( 4th Amendment) Rules, 1976 . 
( 2 ) They shall : ) n: into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Railways Red Tariff Rules, 1960 , in Chapter IIJ, Tablo 111 — Petroleum and other Inflammable Liquids Class A - Liquids the 
vapours of which have flashing point below 24 . 4C ) Other Inflammable Liquids, after item Xyleno and the entries relating thercto , the 
- following item and entries shall be inserted , nannely : 
Name of Liquid Gencral classifica W /or CC weight conditions Re- Packing (Sce also Rule 307) . 

tion 

under which wagon load rates marks 
-- - - -- -- - - - 

apply 
Smalls Wagon - -- 

loade BG MG NG 


_ 


_ 


- - 


- 1 - - 


-- - 


Ortho- xylene . 


130 


105 


100 


80 


105 


5 


5 


(1 ) In stoncware jars or glass -stoppered 

bottles , standing upright in wooden 
cases filled with chaft or saw - dust 
mixed , with coal dust, wood ashes , 

chalk or sand . 
Amount limited to one jar or bottle 

per casc , or 27 . 27 litres per case 

when packed in 0 . 45 Kg. bottles . 
( 2 ) In strong inetal cans or drums. 
Amount limited to 9 . 09 litres in each can 
and 295 . 48 litres in each drum , 
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